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1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

TERMO DE REFERENCIA

1.1. contratacdo de Empresa de servicos de Apoio administrativo e recepcionista a serem executados com regime de
dedicagdo exclusiva de mao de obra, para o Ibama em Alagoas, nos termos da tabela abaixo, conforme condicdes e
exigéncias estabelecidas neste instrumento.

UNIDADE VALOR
GRUPO| ITEM ESPECIFICACZ\O CATSER DE QNT . VALOR TOTAL
UNITARIO
MEDIDA

1 |Assistente Administrativo IV (5380 posto de 16 R$ 71.086,56 |R$ 1.137.384,96

trabalho
1

2 Recepcionista 8729 posto de 1 R$59.400,48 R$59.400,48

trabalho
VALOR TOTAL ANUAL ESTIMADO DOS SERVICOS: R$ 1.196.785,44

1.2. O(s) servico(s) objeto desta contratacdo séo caracterizados como comum(ns), conforme justificativa constante
do Estudo Técnico Preliminar.

1.3. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 12 (doze) meses, contados da assinatura do contrato, prorrogavel por
até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021.

1.4. Os servigos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n°® 9.507, de 21 de setembro de
2018, nao se constituindo em quaisquer das atividades, previstas no art. 3° do aludido decreto, cuja execuc¢éo indireta
é vedada.

1.4.1.A atividade listada no Termo de Referéncia esta contemplada no inciso XXIX, art. 1° na Portaria n°® 443, de 27
de dezembro de 2018. 1.5.1.1. inciso XXIX- tratamento de animais.
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1.4.2.Adverte-se, ainda, nos termos do paragrafo Unico da Portaria acima mencionada, que outras atividades que nao
estejam listadas no normativo indicado poderéo ser passiveis de execucao indireta, desde que atendidas as vedacfes
constantes no Decreto n° 9.507/2018.

1.4.3.A prestacgdo dos servigos nao gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e a Administracao
Contratante, vedando-se qualquer relacdo entre estes que caracterize pessoalidade e subordinacédo direta.

1.5. DA PARTICIPACAO EXCLUSIVA PARA ME/EPP

1.5.1. Informamos que é temeraria a tomada de decisdo em favor da exclusividade, sendo prudente nao restringir a
competicao, por ndo termos a garantia da existéncia de fornecedores enquadrados em microempresas e empresas de
pequeno porte, capazes de atender a demanda, e ainda a Administracéo podera estar conduzindo uma licitagdo
ineficaz, em virtude da auséncia de fornecedores.

1.5.2. Diante disso, considerando o risco presente na concessdo da exclusividade, considerando ainda que tal
decisdo preserva a competividade do certame, garante a isonomia e possibilita a obtencdo da proposta mais
vantajosa para a Administracdo, e que microempresas e empresas de pequeno porte terdo garantidos os outros
beneficios dispostos na Lei Complementar n°® 123/2006, e por conta da impossibilidade de identificar a existéncia de
fornecedores competitivos enquadrados nessa categoria, optamos pela ndo exclusividade para microempresas e
empresas de pequeno porte, nos termos do Inciso I, do Art. 10, do Decreto 8.538 /2015, cito:

"Il - o tratamento diferenciado e simplificado para as microempresas e as empresas de pequeno porte ndo for vantajoso para a
administragdo publica ou representar prejuizo ao conjunto ou ao complexo do objeto a ser contratado, justificadamente;"

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1. A Fundamentacéo da Contratacdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em topico especifico dos
Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

2.2. O objeto da contratacéo esta previsto no Plano de Contratacées Anual 2025, conforme detalhamento a seguir:
[) ID PCA no PNCP: : 03659166001931-0-000022/2025;;
II) Data de publicacdo no PNCP: 13/11/2024;
1) Id do item no PCA: 5;
IV) Classe/Grupo: 911 - SERVICOS ADMINISTRATIVOS DO GOVERNGO;

V) Identificador da Futura Contratacéo: 193101-6/2025;

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA
DO OBJETO

3.1. A descricdo da solucdo como um todo encontra-se pormenorizada em tépico especifico dos Estudos Técnicos
Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

Sustentabilidade

4.1. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descricdo do objeto, devem ser atendidos os
seguintes requisitos, que se baseiam no Guia Nacional de Contrata¢cdes Sustentaveis:
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4.1.1. A Contratada devera contribuir para a promoc¢éo do desenvolvimento nacional sustentavel no cumprimento de
diretrizes e critérios de sustentabilidade ambiental de acordocom o art. 225 da Constituicdo Federal/88, em
conformidade com o art. 11 da Lei n® 11.433/2021, considerando ainda:

4.1.1.1. Aplicagdo das normas técnicas da Associacéo Brasileira de Normas Técnicas — ABNT NBR, referente
ao uso de materiais atéxicos, biodegradaveis e reciclaveis;

4.1.1.2. Utilizacao de materiais que sejam constituidos, no todo ou em parte, por material reciclado, atéxico,
biodegradavel, conforme ABNT NBR — 15448-1 e 15448-2;

4.1.1.3. Que sejam observados 0s requisitos ambientais para a obtencdo de certificacdo do Instituto Nacional
de Metrologia, Normalizacdo e Qualidade Industrial — INMETRO como produtos sustentaveis ou de menor
impacto ambiental em relacdo aos seus similares;

4.1.1.4. Que os produtos sejam, preferencialmente, acondicionados em embalagem individual adequada, com
o0 menor volume possivel, que utilize materiais reciclaveis, de forma a garantir a maxima protecédo durante o
transporte e 0 armazenamento;

4.1.1.5. Que os materiais ndo contenham substéncias perigosas em concentracdo acima da recomendada na
diretiva RoHS (Restriction of Certain Hazardous Substances), tais como mercurio (Hg), chumbo (Pb), cromo
hexavalente (Cr(V1)), cadimo (Cd), bifenil-polibromados (PBBs), éteres difenil-polibromados (PBDES);

4.1.1.6. Adquirir materiais que tenham sidos produzidos observando os critérios de sustentabilidade ao meio
ambiente, de conformidade com o Decreto n°® 7.746, de 5 de junho de 2012, dando preferéncia para aqueles
fabricados com materiais reciclaveis.

4.1.1.7. Cumprir as Normas Brasileiras — NBR publicadas pela Associacdo Brasileira de Normas Técnicas
sobre residuos sélidos;

4.1.1.8. Cumprir os parametros estabelecidos na Resolugdo CONAMA — Conselho Nacional do Meio Ambiente
n° 273/2000.

Subcontratacao

4..2. Nao sera admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

Garantia da contratacdo

4.3. Seré exigida a garantia da contratacdo de que tratam os arts. 96 e seguintes da Lei n® 14.133, de 2021, com validade
durante a execucédo do contrato e 90 (noventa) dias apds término da vigéncia contratual, podendo o Contratado optar pela
caucdo em dinheiro ou em titulos da divida publica, seguro-garantia, fianga bancaria ou titulo de capitalizacdo, em valor
correspondente a 5% (cinco por cento) do valor ftotati Ot anual da contratacdo

4.4. Em caso de opcao pelo seguro-garantia, a parte adjudicataria devera apresenta-la, no maximo, até a data de
assinatura do contrato.

4.4.1. A apdlice de seguro-garantia permanecera em vigor mesmo que o Contratado nao pague o prémio nas datas
convencionadas.

4.4.2. Caso o adjudicatario ndo apresente a apélice de seguro de garantia antes da assinatura do contrato, ocorrera
a precluséo do direito de escolha dessa modalidade de garantia.

4.4.3. A apdlice de seguro-garantia deverd acompanhar as modificagbes referentes a vigéncia do contrato principal
mediante a emissdo do respectivo endosso pela seguradora.

4.4.4. Sera permitida a substituicdo da apolice de seguro-garantia na data de renovacao ou de aniversario, desde
gue mantidas as condi¢bes e coberturas da apélice vigente e nenhum periodo fique descoberto, ressalvados os
periodos de suspenséao contratual.

4.4.5. Caso o adjudicatario ndo opte pelo seguro-garantia ou nao apresente a apélice de seguro de garantia antes da
assinatura do contrato, devera apresentar, no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, prorrogaveis por igual periodo, a
critério do Contratante, contado da assinatura do contrato, comprovante de prestagdo de garantia nas modalidades
de caucdo em dinheiro ou titulos da divida publica, fian¢a bancéaria ou titulos de capitalizacéo.

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido
Modelo de Termo de Referéncia para Obras e Servicos. exceto TIC — Licitacio e Contratacido Direta - Lei n® 14.133. de 2021



4.5. Caso seja a garantia em dinheiro a modalidade de garantia escolhida pelo Contratado, devera ser efetuada em favor do
Contratante, em conta especifica na Caixa Econémica Federal, com correcdo monetaria.

4.6. Caso a opc¢ao seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob a forma escritural, mediante
registro em sistema centralizado de liquidagédo e de custédia autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados pelos
seus valores econémicos, conforme definido pelo Ministério competente.

4.7. No caso de garantia na modalidade de fianca bancaria, devera ser emitida por banco ou instituicdo financeira
devidamente autorizada a operar no Pais pelo Banco Central do Brasil, e devera constar expressa renuncia do fiador aos
beneficios do artigo 827 do Cadigo Civil.

4.8. Na hipétese de opcao pelo titulo de capitalizacé@o, a garantia devera ser custeada por pagamento (nico, com resgate
pelo valor total, sob a modalidade de instrumento de garantia, emitido por sociedades de capitalizacdo regulamente
constituidas e autorizadas pelo Governo Federal.

4.8.1. O titulo de capitalizacdo devera ser apresentado ao Contratante juntamente com as condi¢cdes gerais e 0
namero do processo administrativo sob o qual o plano de capitalizagdo foi aprovado pela Susep (art. 89, Ill, da
Circular SUSEP n° 656, de 11 de marc¢o de 2022).

4.9. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, sob pena de ndo aceitacao, o pagamento de:

4.9.1. prejuizos advindos do ndao cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das demais obrigacdes
nele previstas;

4.9.2. multas moratérias e punitivas aplicadas pela Administracéo a contratada; e

4.9.3. obrigacdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o FGTS, nao adimplidas pelo
Contratado.

4.10. Em caso de seguro-garantia, a apolice devera ter cobertura para pagamento direto ao empregado apds decisédo
definitiva em processo administrativo que apure montante liquido e certo a ele devido em razdo de inadimpléncia do
Contratado, independentemente de transito em julgado de decisao judicial[a14] .

4.11. No caso de alteracdo do valor do contrato, ou prorrogacdo de sua vigéncia, a garantia deverd ser ajustada ou
renovada, no prazo maximo de 10 (dez) dias (teis, prorrogaveis por igual periodo, contado da data de assinatura do termo
aditivo ou da emissédo do apostilamento, seguindo os mesmos parametros utilizados quando da contratagéo.

4.12. Na hipétese de suspensdo do contrato por ordem ou inadimplemento da Administracdo, o Contratado ficara
desobrigado de renovar a garantia ou de endossar a apdlice de seguro até a ordem de reinicio da execug¢do ou o
adimplemento pela Administragéo.

4.13. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigacdo, o Contratado obriga-
se a fazer a respectiva reposicdo no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, prorrogaveis por igual periodo, a critério do
Contratante, contados da data em que for notificada .

4.14. O Contratante executara a garantia na forma prevista na legislagédo que rege a matéria.

4.14.1. O emitente da garantia ofertada pelo Contratado devera ser notificado pelo Contratante quanto ao inicio de
processo administrativo para apuracéo de descumprimento de clausulas contratuais.

4.14.2. Caso se trate da modalidade seguro-garantia, ocorrido o sinistro durante a vigéncia da apolice, sua
caracterizagdo e comunicagéo poder&o ocorrer fora desta vigéncia, ndo caracterizando fato que justifique a negativa
do sinistro, desde que respeitados 0s prazos prescricionais aplicados ao contrato de seguro, nos termos do art. 20 da
Circular Susep n° 662, de 11 de abril de 2022.

4.15. Extinguir-se-a4 a garantia com a restituicdo da carta fianca, autorizacdo para a liberacdo de importancias depositadas
em dinheiro a titulo de garantia ou anuéncia ao resgate do titulo de capitalizacdo, acompanhada de declaracdo do
Contratante, mediante termo circunstanciado, de que o Contratado cumpriu todas as clausulas do contrato.

4.15.1. A extingao da garantia na modalidade seguro-garantia observara a regulamentacéo da Susep.
4.15.2. A Administracdo devera apurar se ha alguma pendéncia contratual antes do término da vigéncia da apdélice.

4.16. A garantia somente sera liberada ou restituida apds a fiel execucdo do contrato ou apds a sua extincao por culpa
exclusiva da Administracéo e, quando em dinheiro, sera atualizada monetariamente.
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4.16.1. Em se tratando de servigos executados com dedicacao exclusiva de méo de obra, a garantia somente sera
liberada ante a comprovacao de que o Contratado pagou todas as verbas rescisérias decorrentes da contratacao,
sendo que, caso esse pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual,
a garantia deverd ser utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas, incluindo suas repercussdes
previdenciarias e relativas ao FGTS, observada a legislagcdo que rege a matéria;

4.16.2. Também podera haver liberacdo da garantia se a empresa comprovar que os empregados serdo realocados
em outra atividade de prestacdo de servigos, sem que ocorra a interrupcao do contrato de trabalho;

4.16.3. Por ocasido do encerramento da prestacdo dos servicos Contratados, a Administracdo Contratante podera
utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento direto aos trabalhadores vinculados ao contrato no caso da
ndo comprovacao: (1) do pagamento das respectivas verbas rescisérias ou (2) da realocacao dos trabalhadores em
outra atividade de prestacéo de servicos.

4.17. O Contratado autoriza o Contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista neste Termo de
Referéncia.

4.18. O garantidor néo € parte para figurar em processo administrativo instaurado pelo Contratante com o objetivo de apurar
prejuizos e/ou aplicar sancdes a contratada.

4.19. A garantia de execucdo € independente de eventual garantia do produto ou servico prevista neste Termo de
Referéncia.

Vistoria

4.20. Nao ha necessidade de realizacé@o de avaliagcao prévia do local de execucéo dos servigos.

5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

Condicdes de execucao[A?2]
5.1. A execuc¢do do objeto seguira a seguinte dindmica:
5.1.1. Inicio da execugéo do objeto: imediatamente apds da assinatura do contrato.

5.1.2. Descricao detalhada dos métodos, rotinas, etapas, tecnologias procedimentos, frequéncia e periodicidade de
execucao do trabalho:

5.1.2.1. Os colaboradores disponibilizados pela contratada realizardo suas atividades laborais sob orientacéo técnica
dos servidores publicos designados pela contratante, observadas as exigéncias e obrigacfes estabelecidas neste
Termo de Referéncia e no ETP (Estudo Técnico Preliminar), especialmente os referentes ao cumprimento dos
requisitos exigidos, jornada e horarios de trabalho, acesso a sistemas informatizados, programas, normas e regras
do Ibama.

5.1.3. Especifica¢Bes da execucdo dos servicos:

5.1.3.1. As especificagBes/detalhes da execucdo dos seguintes temas contratuais constam em topico especifico
deste capitulo:

| - Reuni&o inicial do contrato;

Il - Formas de comunicac¢éao;

[l - Servigcos do preposto;

IV - Compensacéao de jornada;

V - Registro de ponto por aplicativo;

VI - Obrigacdes, deveres e disciplinas;
VII - Alocacéo dos postos de trabalho.

Reuniao inicial do contrato
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5.1.3.2. Ap0s a assinatura do Contrato e a nomeagao do Gestor e Fiscais do Contrato, serd realizada a Reunido
Inicial de alinhamento com o objetivo de nivelar os entendimentos acerca das condi¢fes estabelecidas no Contrato,
Edital e seus anexos, e esclarecer possiveis duvidas acerca da execuc¢do dos servicos.

| - A reunido serd realizada em conformidade com o previsto no § 1° do Art. 45 da IN n® 05/2017 SEGES/MP e
ocorrerd em até 10 (dez) dias da assinatura do Contrato, podendo ser prorrogada a critério da
CONTRATANTE;

Il - Na reunido ocorrerqd a apresentacdo formal do Preposto da empresa pelo representante legal da
Contratada. O Preposto da empresa devera ser formalmente designado pela Contratada antes do inicio da
prestacdo dos servigos, em cujo instrumento devera constar expressamente os poderes e deveres em relagédo
a execucgao do objeto, sera o funcionario designado para acompanhar a execugao do contrato e atuar como
interlocutor principal junto ao CONTRATANTE, incumbido de receber, diligenciar, encaminhar e responder as
principais questdes técnicas, legais e administrativas referentes a execucao contratual;

Il - No advento da reuniéo inicial do contrato seréa exigido:

a) "Termo de Confidencialidade das Informacdes", a ser firmado pelo representante legal da empresa,
extensivel a todos 0s seus soécios, preposto e prestadores de servigos alocados na execu¢do dos
Servicos;

b) "Declaracéo referente ao nepotismo - Empresa", a ser firmado pelo representante legal da empresa,
extensivel a todos 0s seus soécios, preposto e prestadores de servigos alocados na execugdo dos
servicos. A empresa Contratada também providenciara, no ato da assinatura do contrato de trabalho
com cada colaborador, assinatura do respectivo

na "Declaracéo referente ao nepotismo - Empregado”.

Formas de comunicacao

5.1.3.3. As solicitagdes/requisi¢cdes/informacdes e outros pleitos serdo realizados entre Contratada e Contratante,
sempre que possivel, mediante mecanismos formais de comunicacéo.

| - Sdo definidos como mecanismos formais de comunicacdo entre a CONTRATANTE e a CONTRATADA os
seguintes:

a) Ordem de Servico;

b) Ata de Reuniéo;

c) Oficio;

d) Sistema de abertura de chamados;

e) E-mails e Cartas;

f) Redes sociais de comunicagéo, quando imprescindivel;

g) Sistemas de comunicacao coorporativa adotados pela CONTRATANTE

Il - O descumprimento do estabelecido no presente capitulo para a empresa Contratada resultara em
inexecucao contratual e consequentes sanc¢des administrativas

Servicos do preposto.

5.1.3.4. Na reunido inicial, realizada em conformidade com o previsto no § 1° do Art. 45 da IN n® 05/2017 SEGES
IMPDG, ocorrera a apresentacéo formal do Preposto daempresa pelo representante legal da Contratada.

| - O Preposto seré o funcionério designado para:

a) Acompanhar a execucao do contrato;

b) Fiscalizar a execuc¢éo do contrato, a fim de promover a melhor execucéo contratual entregue pela empresa
Contratada;

c¢) Atuar como interlocutor principal junto ao CONTRATANTE, incumbido de receber, diligenciar, encaminhar e
responder as principais questdes técnicas, legais e administrativas referentes a execugédo contratual;

d) O preposto figurara como representante pleno da contratada para atender as demandas da Contratante;

e) Quando for o caso, contratante podera convocar o preposto para ado¢do de providéncias que devam ser
cumpridas de imediato.

Il - O Preposto tera as seguintes obrigacdes:

a) O Preposto da empresa devera ser formalmente designado pela Contratada antes do inicio da prestacao
dos servigos, em cujo instrumento devera constar expressamente os poderes e deveres em relagdo a
execucdo do objeto, serd o funcionario designado para acompanhar a execucao do contrato e atuar como
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interlocutor principal junto ao CONTRATANTE, incumbido de receber, diligenciar, encaminhar e responder as
principais questfes técnicas, legais e administrativas referentes a execugao contratual;

b) O preposto atuara nas instalac6es da prépria Contratada, quando requisitado, devera comparecer ao local
de execuc¢do dos servicos;

c¢) O preposto nao podera ser um dos profissionais do escopo contratual;

d) A indicacdo ou a manutencdo do preposto da empresa poderd ser recusada pelo Contratante, desde que
devidamente justificada, devendo a empresa designar outro profissional para o exercicio da atividade;

e) O preposto figurara como representante pleno da contratada;

f) O érgéo ou entidade podera convocar o preposto para adogéo de providéncias
gue devam ser cumpridas de imediato;

Compensacdo de jornada

5.1.3.5. Com base na Instru¢cdo Normativa SEGES/MGI n° 81, de 12 de setembro de 2024 combinada com o
disposto no Decreto n° 12.174, de 11 de setembro de 2024, bem como daquela norma que vier a substitui-los, as
eventuais horas adicionais de servigos prestados além da jornada deverdo ser compensadas da seguinte forma:

a) A compensacao devera ocorrer dentro do mesmo més da auséncia, exceto quando ndo houver tempo habil
para a compensacao ser realizada neste periodo. Assim, quando ndo houver tempo habil para compensacéao
de jornada no mesmo més, o saldo poderé ser remanejado para o més imediatamente subsequente.

b) Em todos os casos, em razéo de recesso de final de ano, a compensacado de jornada devera seguir as
regras e procedimentos contidos na Instru¢do Normativa SEGES/MGI n° 81, de 12 de setembro de 2024.

| - No caso das horas de servicos nao prestados em um dia, o prestador de servicos compensara a reducéo de horas
ndo trabalhadas em um dia pelo correspondente aumento de horas trabalhadas em outro(s) dia(s) observado o
subitem 5.1.3.6. e alineas "a" e "b";

Il - A compensacdo devera ser absolutamente proporcional ao quantitativo de horas de servicos ndo prestados.
Lembrando que a jornada maxima diaria admitida é de 10(dez) horas;

lIl - A ndo compensacao das horas negativas resultard no respectivo desconto no pagamento da fatura da empresa
Contratada;

IV - As faltas poderdo ser objeto de compensacédo de jornada tdo somente na forma da Instru¢do Normativa SEGES
/MGI n° 81/2024.

V - Sao caracteristicas dos dispositivos:

a) O "dirigente da unidade demandante dos servigcos" devera realizar o controle sistematico das ocorréncias;

b) A empresa Contratada devera realizar o controle sistematico das ocorréncias;

c) A jornada de trabalho diaria maxima admitida é de 10 (dez) horas;

d) O horario limite da jornada diaria é até as 21 horas do dia, para que nao ocorra a obrigacdo de pagamento
de adicional noturno;

e) As horas adicionais trabalhadas nédo serdo, em hipétese alguma, convertidas em pecunia;

f) N&o serd admitida a realizagéo de horas extras para quaisquer postos de trabalho previstos neste Termo de
Referéncia,;

g) Banco de horas serdo permitidos tdo somente para compensacdo de jornada na forma da Instrucéo
Normativa SEGES/MGI n° 81/2024.

h) E absolutamente proibida a realizagéo de horas adicionais no ultimo més da vigéncia do contrato celebrado
entre a empresa supra identificada e o Ibama, a fim de ndo gerar horas extras, exceto para fins de
compensagao de jornada no mesmo e Ultimo més de vigéncia do contrato;

Registro de Ponto

5.1.3.6. O controle do cumprimento da carga horaria sera de inteira responsabilidade da empresa CONTRATADA,
devendo fazé-lo por meio de Reldgio Eletrdnico de Ponto por Biometria e com comprovante impresso.

Obrigacdes, deveres e disciplinas

5.1.3.7. Os servicos deverdo ser executados conforme a rotina e parametros estabelecidos, com alocacdo de mao de obra
de profissionais que atendam as especifica¢cdes contidas neste Termo de Referéncia.

| - S&o obrigacdes da empresa Contratada e da méo de obra por ela gerenciada:
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a) Respeitar as normas préprias do Contratante a respeito da identificacdo e acesso aos locais de trabalho;

b) Assumir o posto de trabalho no horério indicado pelo Contratante, ausentando-se somente por necessidade
justificavel, quando devidamente substituido (se for o caso), ou ao final de sua jornada de trabalho;

¢) Demonstrar dominio e conhecimento sobre sua area de atuacéo, mantendo-se atualizado sobre novas leis,
normas e técnicas de execucao dos servigos e procedimentos afetos ao respectivo posto de servicos;

d) Demonstrar organizacao profissional, eficiéncia e comprometimento com o trabalho;

e) Portar-se com educacéo, tratando a todos com respeito, procurando atender ao publico e aos servidores do
Contratante com atencgéo e presteza,;

f) Manter apresentagéo pessoal e postura compativeis com as atividades de sua atribui¢ao;

g) Informar ao fiscal do contrato qualquer ocorréncia que afete as condigbes normais de seguranca de seu
local de trabalho;

h) Zelar pela preservagdo do patrimdnio da Contratante sob sua responsabilidade,mantendo a higiene, a
organizacéo e a limpeza do local de trabalho;

i) Cumprir as normas de seguranga para acesso e permanéncia nas dependéncias do Contratante;

i) Manter sigilo a respeito das informacfes que porventura tenham obtido no exercicio de suas funcdes, sob
pena de abertura de procedimento administrativo;

k) N&o utilizar material e equipamento do Contratante em atividades articulares;

[) Utilizar cracha de identidade funcional e uniformes conforme especificacdes contidas no presente
instrumento;

m) N&o sera admitida, nas dependéncias do IBAMA, discriminagcdo em razdo da utiliza¢@o de cortes de cabelo
étnicos, da amamentacao, do uso de barba ou de vestuario, inclusive aqueles de conviccdo dogmatica, desde
gue ndo contenham qualquer mencao de agravo ou desagravo a pessoas, partidos politicos, religides ou
absenteismo religioso — que estejam promovendo proselitismo ou sectarismo em detrimento de outra
ideologia, apologia ao crime, contetdo explicito de alusdo ao sexo ou a violéncia ou a qualquer contetdo que
represente discriminacao;

n) E obrigatério o uso do uniforme definido e especificado no presente instrumento;

0) N&o é permitido transitar em velocidade superior a permitida nas vias internas do Contratante;

p) N&o é permitido provocar balburdia, desavencas ou brigas;

g) Nao é permitido apresentar-se embriagado ou sob efeito de drogas ilicitas;

r) Nao é permitido adquirir ou comercializar produtos ou bens mdveis e/ou imoéveis nas dependéncias do
Contratante; Contratante;

s) Tendo em vista que o0s servicos serdo executados nas instalacdes do Contratante, é vedada a pratica de
quaisquer atos contrarios a legislacdo de regéncia, especialmente no que atine ao uso de imagens para fins
comerciais, divulgacdo de documentos relativos ao contrato e sua

execucdo sem anuéncia do Ibama, utilizacdo de meios, materiais ou servicos que impliqguem em impacto
ambiental, ou subcontratacdo dos servigos sob qualquer fundamento ou pretexto;

t) A empresa Contratada devera providenciar, no ato da assinatura do contrato de trabalho com cada
colaborador, preenchimento e assinatura do respectivo colaborador nos seguintes documentos:

I) Declaracao referente ao nepotismo - Empregado;

II) Declaracdo de Opcao pelo Vale Transporte;

[I) Declaragéo sobre Horas Extras e Compensacgédo de Horas.
IV) Termo de Confidencialidade das informacdes

V) Termo de Ades&o ao Codigo de Conduta Etica

u) Este rol de obrigacBes ndo € taxativo, ndo € exaustivo, pois deriva de regras gerais, e, sempre que
necessario serdo aplicados regramentos detalhados oriundos da legislagdo em vigor;

v) A empresa contratada devera observar o disposto no Decreto n°® 12.174/2024 e suas atualizac¢des, que trata
sobre as garantias trabalhistas a serem observadas na execuc¢do dos contratos administrativos no ambito da
administrag&o publica federal direta, autarquica e fundacional.

x) Estas obrigagBes consubstanciam um complemento as obriga¢des contidas no contrato.

Alocacao dos postos de trabalho durante a execucao contratual

5.1.3.8. A alocagdo dos empregados da empresa Contratada nos novos postos de trabalho
recém criados ou na vacancia dos postos existentes dar-se-a da seguinte forma:

I - A empresa Contratada deve alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste contrato, com habilitacdo
e conhecimento adequados, atendendo a legislacdo e as recomendacdes de boa técnica;

IT - A alocagdo dos empregados para as vagas disponiveis se dard mediante selecdo de candidatos pela Contratada, sob orientacdo das
necessidades da Contratante. A estruturacdo deste rito se dara pelo aproveitamento das melhores praticas;

IIT - Para composicdo dos novos postos de trabalho e eventuais substituicdes dos postos existentes a época da sucessdo de empresas, a
Contratada apresentara ao Contratante, no minimo, 3 (trés) curriculos de candidatos

qualificados para a vaga, sem limite de quantidade maxima de curriculos, até a composicao adequada do posto de trabalho, em até 10
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(dez) dias corridos, contados do recebimento da ordem de servico;

IV - A Contratante devera entrevistar os candidatos, podendo submeté-los a testes praticos relacionados as atividades da vaga
disponivel, e estes atendendo as necessidades do posto de trabalho, a Contratada efetivara a contratacdo do candidato;

V - A CONTRATANTE poderéa devolver a CONTRATADA o curriculo ou o empregado que deixar de atender as suas necessidades;

VI - A substituicdo pela Contratada de qualquer posto de trabalho, por sua prépria iniciativa, deverd ser previamente comunicada a
Contratante para avaliagdo e aprovagdo.

Local e horario da prestacao dos servigos
5.2. Os servicos serdo prestados no seguinte endereco: Avenida Fernandes Lima, 4023, Gruta de Lourdes, Macei6/AL
5.3. Os servicos serdo prestados: no seguinte horario: seguindo as disposi¢cées abaixo:

5.3.1. A Portaria n® 491, de 3 de marco de 2021, publicada em 05/03/2021, Edicdo 43, Sec¢éo 1, Pagina 128 do Diario
Oficial da Uniao - DOU, que disp&e sobre o horéario de funcionamento do Instituto Brasileiro do Meio Ambiente e dos
Recursos Naturais Renovaveis - Ibama, e da outras providéncias, especifica em seu Art. 2°:

Art. 2° O horario de funcionamento do Ibama é das 7 (sete) as 21 (vinte e um) horas.
8§ 1° O horario referencial de expediente do Ibama e de atendimento ao publico é de 8 (oito) as 12 (doze) e de
13 (treze) as 17 (dezesete) horas.

| - Para os postos de servigo dessa contratacéo a jornada de trabalho sera de 08 (oito) horas diarias e 40 (quarenta)
horas semanais, de segunda a sexta-feira, garantido 1 (um) intervalo por dia de minimo de 1 (uma) hora para
repouso e alimentagdo, alocados no horario de funcionamento do IBAMA, conforme definicdo do "dirigente da
unidade demandante dos servi¢os".

a) As unidades demandantes dos servigos poderdo adequar os horarios de prestacdo dos servi¢os, limitado
ao horario de funcionamento do Ibama, conforme as necessidades e conveniéncias peculiares da unidade
organizacional nos dias Uteis, respeitada a jornada diaria e semanal de trabalho, o intervalo minimo do
repouso e alimentacéo, e o acompanhamento da prestacdo dos servicos por um ou mais servidores.

lIl - Mediante anuéncia do(a) respectivo(a) "dirigente da unidade demandante dos servi¢os", as horas de servigos
efetivamente prestadas além da jornada diaria serdo computadas para efeito de compensac¢éao de jornada do posto
de trabalho e cédmputo da prestacéo de servicos da empresa Contratada.

IV - Caso os horarios de funcionamento e expediente do Orgdo sejam alterados por determinacéo legal ou imposig&o
de circunstancias supervenientes, deverdo ser promovidas alteragdes nos horarios da prestacdo de servigos para
atendimento da nova situacéo.

V - Podera haver jornada de trabalho excepcional em final de semana e feriado, mediante prévia comunicagédo a
Contratada e garantida a eventual compensacédo da carga horaria conforme determinar a IN SEGES/MGI n° 81/2024
para as horas de servicos prestados. A efetiva prestagdo de servicos nestas condigBes constituird anuéncia da
contratada e do prestador de servigos envolvido na demanda.

VI- O cumprimento da jornada de trabalho deverd ser fiscalizado:

a) Pelo Contratado, por meio de seu Preposto, ficando sob sua responsabilidade a confirmacdo da exatiddo
dos registros — controle e assiduidade e pontualidade de seus empregados — horarios de entrada e saida;

b) Pelo Contratante, por meio dos dirigentes das unidades demandantes dos servigos contratados;

c¢) Pelo Contratante, por meio do gestor e fiscais do contrato.

5.3.2. O Contratante definird onde serdo alocados os postos de trabalho conforme a sua necessidade;

5.3.3. Durante a vigéncia contratual podera haver alteragcao do endereco do local de prestacao de servigcos dentro da
regido supra estabelecida, sem que isso desnature o objeto, implique restricdo de competitividade ou reviséo de
precos por parte da futura contratada, salvo se esta comprovar, com o devido respaldo documental, que a mudanca
resulta em alterag&do de seus custos;

5.3.4. Nao havera a modalidade de trabalho remoto.

Rotinas a serem cumpridas

5.3.5. A execugdo contratual observara as rotinas abaixo:
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5.3.5.1. Os servigos deverdo ser executados conforme a rotina e parametros estabelecidos, com alocagéo de
mao de obra de profissionais que atendam as especificacdes contidas neste Termo de Referéncia.

Materiais a serem disponibilizados

5.4. Para a perfeita execucédo dos servicos, o Contratado devera disponibilizar os materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios necessarios, nas quantidades estimadas e qualidades a seguir estabelecidas, promovendo sua substituicdo
guando necessario:

5.4.1. 01 (um) relégio de ponto com coletor biométrico e impresséo de comprovantes de entrada e saida, fornecido,
instalado e manutenido pela CONTRATADA.

5.4.2. 04 (quatro) Bobinas Térmicas de Ponto 57mm x 300m ou equivalente ao modelo de relégio de controle de
ponto fornecido pela CONTRATADA.

Informacdes relevantes para o dimensionamento da proposta
5.5. A demanda do 6rgéo tem como base as seguintes caracteristicas:

5.5.1. Os servicos deverdo ser realizados de acordo com as atribuicdes dos postos descritos ao longo deste Termo
de Referéncia, bem como ao estabelecido na Classificacdo Brasileira de Ocupac¢des — CBO. S&o requisitos e
atribuicbes dos servigos a serem executados por meio dos respectivos postos de trabalho contratados, dentre outros:

5.5.1.1. . ASSISTENTE ADMINISTRATIVO IV (compativel com o CBO 4110-10).6.12.6.1. Descricdo dos servicos: Executar
atividades de rotina administrativa, operando maquinas/equipamentos, incluindo microcomputadores, scanners, impressoras, copiadoras
(inclusive multifuncionais) e outros aparelhos semelhantes e inerentes ao ambiente de trabalho; Registrar entrada e saida de
documentos; Receber, triar, distribuir, formatar, localizar e arquivar documentos e processos; Auxiliar nos trabalhos de classificacao,
codificacdo e catalogacdo de documentos; Agendar compromissos e reunides; Manter a documentacdo da unidade em ordem; Colher
assinaturas; Realizar atendimento, triagem, encaminhamento e/ou prestacdo de informacGes béasicas da unidade; Prestar assisténcia aos
servidores e as autoridades da unidade, relacionadas as atividades de apoio necessarias ao desempenho de suas atribui¢des legais;
Realizar as atividades atribuidas ao perfil Solicitante de Viagem do Sistema de Concessdo de Didrias e Passagens - SCDP; Acompanhar
a publicacdo de leis e atos normativos no Comprasnet e no Didrio Oficial da Unido; Realizar atividades em sistemas corporativos do
Ibama da érea finalistica; e Executar as demais atividades inerentes a ocupagdo e necessarias ao bom desempenho do trabalho das
unidades.

5.5.1.1.1.. Cada posto de trabalho envolvera 1 (um) profissional em jornada de 40 (quarenta) horas semanais.
5.5.1.1.2. Requisitos:

® Ensino Médio completo, desejavel 40 horas de curso(s) na area de administracdo ptblica;
Experiéncia minima de 1 (um) ano em rotinas administrativas ou tarefas afins mediante comprovagdo documental oficial ou cursos na area
administrativa;

Conhecimento em rotinas, atos e fatos administrativos;

Conhecimento de portugués instrumental para redacdo de informativos e relatérios;
Nogoes bésicas de anélise de processo;

Habilidades em célculos matemaéticos;

Agir com dinamismo;Demonstrar iniciativa;Agir com discricao;

Demonstrar alta capacidade de concentragdo;

Demonstrar comprometimento com os resultados;

Ter redagdo prépria

;Ser usuario de microinformatica (Word, Excel, Internet, Power Point e Outlook);

Atuar com pontualidade e assiduidade.cumprir todas as demais normas regulamentares

5.5.1.2. RECEPCIONISTA;(compativel com o CBO 4221-05)6.12.7.1. Descricdo dos servigos: Recepcionar visitantes, direcionando-os
para os locais desejados; Atender chamadas telefonicas; Operar microcomputadores; Manter atualizada a agenda das atividades internas
e externas das unidades administrativas da CONTRATANTE, contemplando lista de telefones, ramais, enderego eletronico e endereco
dos principais contatos internos e externos; Notificar a seguranca sobre a presenca de pessoas estranhas ao andamento normal do
servi¢o; Encaminhar ao conhecimento da CONTRATANTE, por meio do Encarregado-Geral da CONTRATADA, de forma imediata e
em qualquer circunstancia, a constatacao de atitude suspeita observada nas dependéncias da CONTRATANTE; Realizar controle de
acesso de pessoas as dependéncias da CONTRATANTE, nas formas determinadas pela CONTRATANTE; Executar as demais
atividades inerentes ao cargo e necessarias ao bom desempenho do trabalho.

5.5.1.2.1. Cada posto de trabalho envolvera 1 (um) profissional em jornada de 40 (quarenta) horas semanais.
5.5.1.2.2. Requisitos:

® Ensino Médio completo;
® Boa fluéncia verbal;
® Bom relacionamento para trabalho em equipe;
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Bons conhecimentos da lingua portuguesa;

Agir com dinamismo;Demonstrar iniciativa;

Demonstrar comprometimento com os resultados

;Ser usuario de microinformatica (Word, Excel, Internet, Power Point e Outlook);
Atuar com pontualidade e assiduidade.cumprir todas as demais normas regulamentares

5.5.2. A relacdo de atribui¢cdes dos postos de trabalho contidas nos quadros acima nao é taxativa e nao é exaustiva;

5.5.3. As empresas que sucederem outras na prestacdo dos servicos especificados neste instrumento, em razéo de
nova licitagdo publica ou novo contrato administrativo e/ou contrato emergencial, ficardo obrigadas a contratar os
empregados da empresa anterior, respeitando todas as estabilidades legais, inclusive as gestantes; membros de
CIPA,; e todos os demais funcionarios que na data do desligamento possua qualquer tipo de estabilidade legal e/ou
funcional, sem descontinuidade quanto ao pagamento dos salarios e a prestacdo dos servicos, limitado ao
guantitativo de empregados do novo contrato.; e

5.5.4. A alocacdo dos empregados da empresa Contratada nos novos postos de trabalho recém criados ou na
vacancia dos postos existentes dar-se-a da seguinte forma:

| - A empresa Contratada deve alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas
deste contrato, com habilitacdo e conhecimento adequados, atendendo a legislacao e as recomendagfes de
boa técnica;

Il - A alocacdo dos empregados para as vagas disponiveis se dard mediante selecdo de candidatos pela
Contratada, sob orientacdo das necessidades da Contratante. A estruturacdo deste rito se dard pelo
aproveitamento das melhores préticas;

Il - Para composicdo dos novos postos de trabalho e eventuais substituicbes dos postos existentes, a
Contratada apresentara ao Contratante, no minimo, 3 (trés) curriculos de candidatos qualificados para a vaga,
sem limite de quantidade maxima de curriculos, até a composicdo adequada do posto de trabalho, em até 10
(dez) dias corridos, contados do recebimento da ordem de servico;

IV - A Contratante devera entrevistar os candidatos e considerara as disposi¢cdes contidas nas fichas de
atribuicdes dos postos de trabalho, podendo submeté-los a testes praticos relacionados as atividades da vaga
disponivel, e estes atendendo as necessidades do posto de trabalho, a Contratada efetivara a contratacdo do
candidato;

V - A CONTRATANTE podera devolver a CONTRATADA o curriculo ou o empregado que deixar de atender
as suas necessidades;

VI - A substituicdo pela Contratada de qualquer posto de trabalho, por sua prépria iniciativa, devera ser
previamente comunicada a Contratante para avaliagdo e aprovacao.

Salario base

5.5.5. Os licitantes deverao atentar no presente certame aos salarios-base definidos para os postos de trabalho no
guadro abaixo, tais valores séo fixos e minimos, resultam de pesquisa de mercado, e ndo séo objeto de lances em
suas propostas comerciais. A reducao destes valores acarretara diligéncia para ajuste e, ndo realizado o ajuste
resultara em ndo aceite da proposta. Nestes valores ndo estdo contabilizados os insumos, encargos e demais
componentes da remuneracéo do posto de trabalho.

5.5.5.1. Valor do salério-base minimo a ser praticado na elaboragéo da proposta:

ITEM ESPECIFICAQAO (POSTO DE SERVICO) CBO SALARIO BASE
1 Assistente Administrativo 4110-10 ||R$ 2.348,00
2 Recepcionista 4221-05 ||IR$ 1.859,50

5.5.5.2. Os salarios dos profissionais nao poderao ser inferiores aos estabelecidos neste Termo de Referéncia.

5.5.5.3. O estabelecimento de piso salarial visa proporcionar uma remuneragéo compativel com o perfil exigido, bem
como ndo implica em beneficios a licitante vencedora, nem cria obstaculos a competicdo, tampouco tem a
capacidade de determinar o preco final da contratacéo.

Planilha de custos e formacéo de precos
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5.5.6. As licitantes deveréo apresentar Planilha de Custos e Formacédo de Precos nos moldes estabelecidos no Termo de
Referéncia, sendo uma planilha para cada Posto de Trabalho, as quais deverdo conter os componentes de custos e
despesas incidentes na prestacdo dos servicos e que tenham impacto financeiro para o Contratante, tais como:
remuneracdo, encargos sociais, encargos tributarios, despesas operacionais, administrativas, lucro, beneficios diretos e
indiretos, a exemplo do auxilio-alimentagéo ou refeicao, vale-transporte e outros.

5.5.6.1. E obrigatéria a utilizagdo do "Anexo Ill - Modelo de Planilha para Proposta de Precos". A ndo utilizacio
acarretara diligéncia para ajuste e, nao realizado o ajuste resultard em néo aceite da proposta, pautado no principio
da vinculacgdo ao edital, contido no Art. 5° da Lei 14133/2021.

5.5.7. A Planilha de Custos e Formacao de Precos servira para demonstrar possiveis variagbes de custos no curso da
execucao do Contrato e deverd ser utilizada como base em eventuais repactuacdes ou revisdes de pregos;

5.5.7.1. A licitante deverd apresentar demonstra¢do do calculo de cada item das planilhas de custos e formacéo de
precos;

5.5.7.2. Nos casos em que forem detectados erros ou inconsisténcias nas planilhas apresentadas, durante a analise
da aceitacdo da proposta, o Ibama poderd determinar ao licitante convocado, mediante diligéncia, os ajustes
necessarios, desde que ndo haja majoracado do pre¢o proposto; Convencdo Coletiva de Trabalho ou Resolucéo
Salarial

5.5.8. No intuito de garantir tratamento isondmico entre os licitantes, o Ibama informa que utilizou, no preenchimento da
Planilha de Custos e Formacéo de Precos para apuragdo dos valores estimados da contratagdo, contagem da anualidade e
composi¢do dos custos para os postos descritos na planilha a seguir, seguem as orienta¢gdes e informacgdes referentes as
Convencgdes Coletivas de Trabalho — CCTs celebradas entre os respectivos Sindicatos, a saber:

ESPECIFICACAO CONVENCAO COLETIVA R
- VIGENCIA
ITEM (POSTO DE SERVICO) CBO DE REFERENCIA
. . . CCT 2025 AL000007/2025 - 01/01/2025 -
1 | Assistente Administrativo |[ 4110-10 SINDLIMP 31/12 /2025
e CCT 2025 AL000007/2025 - 01/01/2025 -
2 Recepcionista 4221-05 SINDLIMP 31/12 /2025

5.5.8.1. A inobservancia das orienta¢des e informa¢des quanto ao correto preenchimento da Planilha de Custos e
Formacgdo de Precos e a auséncia da indicagdo dos sindicatos, acordos e/ou convengdes coletivas de trabalho,
sentencas normativas ou leis, que inviabilize ou dificulte a analise das planilhas por parte da area técnica e do
pregoeiro, acarretard diligéncia para ajuste e, ndo realizado o ajuste resultara em ndo aceite da proposta, pautado no
principio da vinculacdo ao edital, contido no Art. 5° da Lei 14.133/2021.

5.5.8.2. Caso ocorra a publicacdo publicacdo das Convencdes coletivas, referentes aos cargos de Engenheiro Civil e
Contador, antes da secéo publica do Pregdo Eletrénico, como forma de garantir tratamento isondmico entre 0s
licitantes, e garantir um processo diligente. Os licitantes dever&o seguir os Ciclos mencionados no item 5.5.9, sendo
garantido a repactuacdo conforme item 9.3.1.

5.5.8.3. No prec¢o proposto deverao estar incluidas todas as despesas com salarios, encargos sociais, trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais, bem como leis sociais, leis trabalhistas, seguros, impostos, taxas e
contribuicBes, alimentacdo, transporte, despesas operacionais, impostos, taxas e contribui¢cdes, alimentacéo,
transporte, despesas operacionais administrativas, lucro, insumos necessarios a sua composicéo e demais despesas
obrigatorias constantes da convencao, acordo ou

dissidio coletivo de trabalho, sentencas normativas ou leis que regem cada Posto de Trabalho.

5.5.8.4. As empresas licitantes deverdo cotar os beneficios, auxilios e assisténcias SOMENTE SE forem obrigatérios
E QUE NAO se tratem de obrigacdes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administra¢do Publica.

5.5.8.5. Para todos os efeitos, na omissdo de acordo, conveng¢do ou dissidio coletivo de trabalho ou resolugéo
salarial, prevalecer4 a CCT paradigma que constitui parcela relevante das categorias de trabalho que compdem a
presente contratag&o.

Auxilio-alimentacdo/Salario
5.5.9. Para efeito de isonomia, a concessao do auxilio-alimentagéo tera como base o que segue:

5.5.9.1. A quantidade a ser utilizada pelos licitantes para a cotacao dos custos com Vale Alimentacao é de 21
(vinte e um) dias no més;
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5.5.9.2. O valor mensal para a ser cotado pelo licitante devera sera igual ou superior ao valor orcado pela
Administracdo para a soma dos itens de salério e auxilio alimentacéo, os quais foram estimados com base na
convencao coletiva de trabalho paradigma, que é aquela que melhor se adequa a categoria profissional que
executara os servigcos terceirizados, considerando a base territorial onde os servicos serdo prestados,
conforme previsto no Acérddo n° 1207/2024 —Plenario do TCU e Instrugdo Normativa SEGES MGI n°® 176-
2024, a saber:

ESPECIFICACAO . SALARIO  [Auxilio-
'TEM! bosTO DE SERVICO) [CCT Paradigma BASE alimentagdo
. . . _|lcCT 2025 AL000007/2025 -
1 Assistente Administrativo SINDLIMP R$ 2.348,00 |[R$ 27,00
. CCT 2025 AL000007/2025 -
2 Recepcionista SINDLIMP R$ 1.859,50 (|R$ 27,00

5.5.9.3. E preferivel que a empresa Contratada proporcione as 2 (duas) opcdes do auxilio: vale-refeicdo e de vale-
alimentacéo. Para tanto, a empresa Contratada podera consultar individualmente os seus empregados;

5.5.9.4. O Programa de Alimentacao do Trabalhador (PAT) foi instituido pela Lei n°® 6.321, de 14 de abril de 1976, e,
atualmente, encontra-se regulamentado pelo Decreto n 10.854, de 10 de novembro de 2021, com instrucdes
complementares estabelecidas pela Portaria MTP/GM n° 672, de 8 de hovembro de 2021.

5.5.9.5. As pessoas juridicas cadastradas no Programa de Alimentagdo do Trabalhador (PAT) ndo poderdo cotar em
sua proposta comercial o auxilio-alimentacdo com valor inferior ao especificado na tabela acima.

Auxilio-transporte
5.5.10. Para efeito de isonomia, a concesséo do auxilio-transporte terd como base o que segue:

a) O licitante deverd incluir na sua proposta, quando for o caso, considerada a vantagem ou ndo ao empregado, o
auxilio vale-transporte, compreendendo a soma dos segmentos componentes da viagem do beneficiario por um ou
mais meios de transporte, entre sua residéncia e o local de trabalho e o retorno para sua residéncia, conforme
preceitua a Lei 7.418 de 16 de dezembro de 1985;

b) A quantidade a ser utilizada pelos licitantes para a cotacdo dos custos com Vale Alimentacdo e Vale Transporte é
de 21 (vinte e um) dias no més;

c) O licitante podera ofertar transporte préprio em lugar de cotar o vale-transporte, conforme o art. 4° do Decreto n°®
95.247/87,;

d) O meio de transporte préprio devera estar regularizado perante os 6rgaos competentes e o documento que
autoriza a licitante a realizar o transporte de seus prestadores de servicos devera estar anexado a proposta de
precos;

e) E de inteira responsabilidade do licitante verificar, previamente, quais séo as linhas de transporte regulares que
atendem ao local da prestacéo dos servicos;

f) O licitante acerca do pagamento de vale transporte devera apresentar declaragdo contida no ANEXO do TR -
Declaracdo de Opcéo pelo Vale Transporte - Empregador.

Risco Ambiental do Trabalho - RAT

5.5.11. O Risco Ambiental do Trabalho € uma contribuicdo ao INSS cobrada de acordo com o grau de risco da
atividade econémica da empresa. O RAT ajustado € a aliquota final que sua empresa deve recolher para o INSS de
acordo com o grau de risco do ambiente de trabalho, apés a multiplicacdo pelo indice FAP, logo, o RAT ajustado é o
resultado do calculo RAT x FAP.

5.5.11.1. O licitante dever4 comprovar o seu percentual de RAT ajustado, por meio da apresentacdo da
Relacao dos Trabalhadores GFIP - SEFIP.

Encargos sociais, previdenciarios e trabalhistas
5.5.12. Deverao ser observados, quando do preenchimento da Planilha de Custos e Formag&o de Precos:

a) Os valores, percentuais e beneficios exigidos em normas gerais e especificas aplicaveis, em especial
agueles estabelecidos na legislacdo vigente, relativos ao recolhimento dos encargos sociais, tais como INSS,
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SESI ou SESC, SENAI ou SENA, INCRA, Salario Educacédo, FGTS, Riscos Ambientais do Trabalho — RAT,
SEBRAE, Férias, Adicional de Férias, 13° salério e outros;

b) Nao sera admitido que os recolhimentos dos encargos sociais e trabalhistas sejam calculados e cotados em
percentuais inferiores aos estabelecidos na legislacao vigente;

c) Para os encargos sociais, previdenciarios e trabalhistas citados, com exce¢do do RAT, 13° salario, férias e
adicional de férias e na provisao para rescisao, com exce¢ao da “Incidéncia dos encargos sobre 0 aviso prévio
trabalhado”, deverdo ser adotados os percentuais apresentados na Planilha de Custos e Formacéao de Precos,
Anexo deste Termo de Referéncia;

d) As licitantes deverdo observar as disposi¢cdes do Decreto n° 6.957, de 9 de setembro de 2009, que alterou
0 Regulamento da Previdéncia Social aprovado pelo Decreto n° 3.048, de 6 de maio de 1999, e outros
normativos porventura editados até o momento da formulacdo de sua proposta, devendo aplicar o Fator
Acidentario Previdenciario — FAP para o seu CNPJ, conforme definido pelo Ministério da Economia;

e) As licitantes deverdo preencher o item RAT da Planilha de Custos e Formagdo de Pregos considerando o
valor de seu FAP, a ser comprovado no momento do envio de sua proposta adequada ao lance vencedor,
mediante a apresentacdo da GFIP ou outro documento comprobatério, sendo que o nédo atendimento a tal
exigéncia podera acarretar a desclassificacdo da proposta da licitante.

5.5.12.1. A contratada devera assegurar a continuidade dos servicos contratados, promovendo a reposicao dos
profissionais nos casos de auséncias prolongadas, caracterizadas por afastamentos legais custeados pelo Instituto
Nacional do Seguro Social (INSS),ncluindo, mas néo se limitando a, auxilio-doenga, licengca-maternidade e acidente
de trabalho.

Tributos e regime tributario
5.5.13. Na formulagao da proposta, o licitante devera observar:

a) Conforme a recomendagédo constante do Acérddo n°® 950/2007-Plenario e do Acorddo n° 1.904 /2007-
Plenério, ambos do TCU, ndo poderéo ser langadas previsdes de custos relativas aos tributos IRPJ e CSLL na
Planilha de Custos e Formacédo de Precos;

b) O licitante optante pelo regime de tributagdo ndo cumulativa devera observar o regime de tributacdo ao qual
esta submetido, inclusive no que se refere a incidéncia das aliquotas de ISS, PIS e COFINS sobre seu
faturamento, conforme , Leis n° 10.637, de 30 de setembro de 2002 e 10.883, de 29 de dezembro de 2003 e
Acérd@o n° 2.647/2009-Plenario do TCU;

c) O licitante devera comprovar por meio de documentacgdo habil o seu regime de tributacéo, a fim de que se
possa certificar as aliquotas do PIS e COFINS consignadas nas planilhas de sua proposta comercial e que
conferem com sua opgéo tributaria;

d) Os licitantes tributados pelo regime de incidéncia ndo-cumulativa (lucro real) de PIS e COFINS devem cotar
0s percentuais que representem a média das aliquota efetivamente recolhidas nos 12 (doze) meses anteriores
a apresentacdo da proposta, apurada com base nos dados da Escrituracé@o Fiscal Digital da Contribuicdo para
o0 PIS /PASEP e para a COFINS (EFD-Contribui¢cbes), cujos respectivos registros deverdo ser remetidos
juntamente com a proposta e as planilhas

e) A aliquota do ISS terd que refletir aquela praticada no local da prestacdo dos servigos;

f) O licitante optante pelo Simples Nacional que eventualmente venha a ser contratado, apds a assinatura do
Contrato, no prazo de 30 (trinta) dias, devera apresentar ao IBAMA cépia dos oficios, com comprovantes de
entrega e recebimento, comunicando a assinatura do Contrato de prestacdo de servicos mediante cessao de
mao de obra as Secretarias Federal, Estadual e Distrital ou Municipal, no prazo previsto no art. 30, 81°, inciso
II, da Lei Complementar n® 12/2006 (Acérdéo n° 2.798/2010 — Plenario /TCU);

[) Caso o licitante optante pelo Simples Nacional ndo efetue a comunicacédo no prazo do item acima, o
IBAMA, em obediéncia ao principio da probidade administrativa, efetuara a comunicacéo a Secretaria
da Receita Federal do Brasil — RFB, para que esta efetue a exclusé@o de oficio, conforme o disposto no
art. 29, inciso |, da Lei Complementar n® 123 /2006;

II) As microempresas (ME) e empresas de pequeno porte (EPP) optantes pelo SIMPLES estardo
impedidas de apresentar Planilha de Custo e Formagédo de Prec¢os, com base no regime de tributagéo
do Simples Nacional, ja que tal pratica implicaria ofensa as disposi¢cdes da Lei Complementar n® 123,
de 2006, conforme posicionamento externado pelo TCU no Acérddo TCU n. 797/2011 -Plenério;
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g) Empresas abrangidas pela Lei 12.546/2011 que desonerou a folha de pagamento para algumas atividades
econdmicas, deverao comprovar a sua op¢do por meio da Declaracao de Débitos e Créditos Tributarios
Federais (DCTF) da Secretaria da Receita Federal do Brasil, na forma do item subsequente;

h) Todos os licitantes, sem excec¢éo, deverdo comprovar a forma de tributacdo do lucro e a sua opcao pela
Contribuicdo Previdenciaria sobre a Receita Bruta - CPRB por meio da apresentacdo dos seguintes
documentos/registros apresentados junto a proposta comercial:

I) A Declaragdo de Débitos e Créditos Tributarios Federais (DCTF), da Secretaria da Receita Federal
do Brasil, dos ultimos 12 (doze) meses, considerando que "a DCTF deve ser apresentada até o 15°
(décimo quinto) dia atil do 2° (segundo) més subsequente ao de ocorréncia dos fatos geradores”,
conforme dispde a INSTRUCAO NORMATIVA RFB N° 2005, DE 29 DE JANEIRO DE 2021;

II) O Relatério da Declaragdo Completa da DCTFWeb da Secretaria da Receita Federal do Brasil, dos
Gltimos 12 (doze) meses;

lIl) As pessoas juridicas em situacdo inativa ou que ndo possuam débitos a declarar no periodo dos
ultimos 12 (doze) meses deverdo apresentar as 3 (trés) Ultimas DeclaragGes de Débitos e Créditos
Tributarios Federais (DCTF) apresentadas a Receita Federal;

IV) Caso o licitante tenha recolhido tributos pelo regime de incidéncia ndo cumulativa (lucro real) em
apenas alguns meses do periodo que deve ser considerado para o célculo do percentual médio efetivo
de 12 (doze) meses anteriores a data da proposta, podera apresentar calculo considerando apenas 0s
meses em que houve recolhimento;

V) Caso o licitante ndo tenha recolhido tais tributos pelo regime de tributacdo de incidéncia néo-
cumulativa no periodo anterior a data da proposta, a apuracdo do percentual médio efetivo podera ser
realizada com base em faturamento e créditos tributarios estimados, devendo, ainda assim, apresentar
os dados da Escrituracdo Fiscal Digital da Contribuicdo para o PIS/PASEP e para o COFINS (EFD-
Contribuicdes) referentes aos 12 (doze) meses anteriores a data da proposta;

VI) A Escrituracdo Fiscal Digital da Contribuicdo para o PIS/PASEP e para a COFINS (EFD-
Contribuicdes) dos ultimos 12 (doze) meses, de modo a comprovar as aliquotas efetivas médias,
considerando que "a EFD-Contribui¢cdes sera transmitida mensalmente ao Sped até o 10° (décimo) dia
atil do 2° (segundo) més subsequente ao que se refira a escrituragdo”, conforme dispde a INSTRUCAO
NORMATIVA RFB N° 1252, DE 01 DE MARCO DE 2012;

VII) A condicdo das pessoas juridicas em situacdo inativa ou que nao possuam débitos a declarar no
periodo dos ultimos 12 (doze) meses, ndo dispensa o dever de apresentacdo da EFD-Contribuicdes a
Receita Federal do Brasil; VIII) O licitante optante pelo regime de incidéncia ndo-cumulativa (lucro real)
devera enviar a memoria de célculo do computo da média das aliquotas dos Ultimos 12 meses em
formato excel, para a comprovacao da aliquota efetivamente praticada e informada em sua proposta;

IX) Enquanto a legislacéo nao dispor em contrario, a DCTFWeb nao substitui a DCTF;

X) A inatividade do CNPJ do licitante nos 2 (dois) Ultimos exercicios sociais devera ser comprovada por
meio da apresentacdo da Declaracdo de Inatividade do CNPJ apresentada pelo licitante a Receita
Federal, referente ao periodo de inatividade do seu CNPJ;

XI) As pessoas juridicas e demais entidades em situagdo inativa ou que néo tiveram débitos a declarar
durante os Ultimos 12 (doze) meses deverdo apresentar:

a) As 3 (trés) ultimas Declaragbes de Deébitos e Créditos Tributarios Federais (DCTF)
apresentadas a Receita Federal, lembrando que o licitante que néo teve débitos a declarar ficou
dispensado da obrigacdo de apresentar a DCTF a partir do 2° (segundo) més em que
permaneceu nessa condi¢éo, logo, a terceira DCTF a ser apresentada, em ordem cronoldgica,
serd aquela que representard o primeiro més na condicao de inexisténcia de débitos a declarar,
logo, obrigatéria a sua apresentacéo a Secretaria da Receita Federal,

b) A Escrituracéo Fiscal Digital (EFD - Contribui¢cdes) dos ultimos 12 (doze) meses, lembrando
gue "a EFD-Contribui¢cdes sera transmitida mensalmente ao Sped até o 10° (décimo) dia util do
2° (segundo) més subsequente ao que se refira a escrituragdo”, conforme dispde
a INSTRUCAO NORMATIVA RFB N° 1252, DE 01 DE MARCO DE 2012, exceto se comprovada
a sua inatividade por meio da Declaracao de Inatividade do CNPJ apresentada pelo licitante a
Receita Federal, referente ao periodo de inatividade do seu CNPJ.
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j) Todos os percentuais fixados em lei deverdo ser observados pelas licitantes. A inobservancia dos
percentuais em questéo acarretard a desclassificagdo da proposta da licitante;

[) Este Termo de Referéncia possui topico especifico que lista as exigéncias documentais para as
comprovac8es imprescindiveis a assegurar a selecdo da proposta apta a gerar o resultado de
contratacao mais vantajoso para a Administracédo Publica, inclusive no que se refere ao ciclo de vida do
objeto, conforme dispde o Art. 11, I, Lei 14133/2021, portanto, € imprescindivel a leitura atenta e
completa do presente instrumento.

Preenchimento da planilha de custos e formacao de precos

5.5.14. E obrigatério o uso do "ANEXO Il - Modelo de Planilha para Proposta de Precos" deste Termo de Referéncia
para elaboracdo da proposta comercial;

| - A metodologia adotada para a afericdo da proposta da licitante € a composi¢do contida no ANEXO Il deste
Termo de Referéncia, decorrente da IN SEGES/ME N° 5 /2017 e dos Cadernos de Logisticas, portanto, as
bases de calculo contidas no referido anexo séo, para fins de isonomia no certame, obrigatérias;

Il - As licitantes deverdo manter as férmulas e memédrias de calculos contidas na Planilha de Custos e
Formacao de Precos - ANEXO Il deste Termo de Referéncia;

lIl - As propostas cujas Bases de Calculos estiverem diferentes daquelas contidas no ANEXO Il deverao ser
ajustadas, sob pena de desclassificacéo;

IV - As licitantes dever&o observar as Notas Explicativas contidas no "ANEXO Il - Modelo de Planilha para
Proposta de Pregos", formato excel, do presente Termo de Referéncia.

5.5.14.1. Mddulo 1 - Composicao da Remuneracgédo: Os licitantes deverdo atentar no presente certame aos salarios-
base definidos para os postos de trabalho, tais valores séo fixos e estao objetivamente definidos no capitulo "VALOR
DO SALARIO-BASE A SER PRATICADO NA ELABORACAO DA PROPOSTA".

a) Nao havera: o pagamento do adicional de insalubridade;
b) Nao havera o pagamento do adicional de periculosidade.

5.5.14.2. Os percentuais referente ao provisionamento da Conta-Depdsito Vinculada - Bloqueada para
Movimentacdo ndo sdo objeto de disputa de precos no certame, portanto fixos e obrigatérios. Sdo aqueles definidos
no Caderno de Logistica da Conta Vinculada (https://www.gov.br/compras/pt-br/agente-publico/cadernos-de-logistica/midia
/caderno_logistica_conta_vinculada.pdfy € no Modelo de Proposta de Precos e Planilha de Custos e Formacéo de Precos
anexa ao presente Termo de Referéncia, sdo 0s seguintes:

| - Submoédulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias:

a) ltem A: 13° (Décimo-terceiro) salario = 8,33%;

b) Item B: Férias = 9,075%;

c) Item C: Adicional de Férias = 3,025%;

d) Item D: Incidéncia do Submaddulo 2.2 - Encargos Sociais = decorre da incidéncia do percentual
total de Encargos Sociais sobre o percentual total de 13° Salério + Férias +Adicional de Férias.

5.5.14.3. Os percentuais dos encargos sociais e previdenciarios sdo os abaixo relacionados, definidos em lei e
relacionados no Portal Comprasnet:

| - Submédulo 2.2 - Encargos Sociais: GPS, FGTS e Outras Contribuicdes: Os percentuais dos encargos
sociais e previdenciarios sao aqueles definidos em lei.

Observacfes importantes:

I) Os valores, percentuais e beneficios sdo os exigidos em normas gerais e especificas aplicaveis, em
especial aqueles estabelecidos na legislacéo vigente, relativos ao recolhimento dos encargos sociais,
tais como INSS, SESI ou SESC, SENAI ou SENA, INCRA, Salério Educacéo, FGTS, Riscos Ambientais
do Trabalho — RAT, SEBRAE, Férias, Adicional de Férias, 13° salério e outros;

II) Nao sera admitido que os recolhimentos dos encargos sociais e trabalhistas sejam calculados e
cotados em percentuais inferiores aos estabelecidos na legislacéo vigente.
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Il - O Submddulo 2.3 - Beneficios Mensais Diérios possui as seguintes diretrizes
de preenchimento:

a) A quantidade de 21 dias mensais para cada posto de servico, no valor de R$ 4,00 (quatro), devendo
observar o disposto na IN 81/2024.

Observacao: O Contratado devera custear, obrigatoriamente TODOS os auxilios transporte dos seus
empregados envolvidos na prestacdo de servicos, na forma da lei.

b) O Auxilio Refeicdo/Alimentacdo obedecerd ao célculo da quantidade de 21 dias mensais para cada
posto de servico e valor unitario conforme a respectiva CCT. Este beneficio é pago conforme o fato
gerador; O valor mensal para ser cotado pelo licitante devera sera igual ou superior ao valor or¢cado
pela Administracdo para o auxilio-alimentacdo, os quais foram estimados com base na convencédo
coletiva de trabalho paradigma, conforme previsto no Acérdao 1207/2024 — Plenario.

Observacdo: O Contratado devera custear, obrigatoriamente TODOS os auxilios refeicdo/alimentacéo
dos seus empregados envolvidos na prestacéo de servigos, na forma da CCT paradigma.

c) As empresas licitantes deverdo cotar os demais beneficios, auxilios e assisténcias SOMENTE SE
forem obrigatérios E QUE NAO se tratem de obrigacdes e direitos que somente se aplicam aos
contratos com a Administracdo Publica.

[l - Submoédulo 2.4 - Intervalo Intrajornada: N&o havera indenizagéo de intervalo
intrajornada, pois o intervalo minimo para descanso e alimentacao sera obrigatério para o titular do posto de
trabalho, logo, ndo deve ser cotado na proposta comercial do licitante.

5.5.14.4. Os percentuais do Médulo 3 - Provisdo para Rescisdo ndo poderdo exceder aos seguintes:
a) Item A: Aviso Prévio Indenizado = conforme capacidade operacional e financeira do licitante;

b) ltem B: Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado = conforme base de célculo da Planilha de
custos, ou seja, resulta da multiplicacéo do valor do Aviso Prévio Indenizado pelo percentual de 8% do FGTS;

c) Item C: Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado = 2%. Este percentual é fixo e obrigatério para o
provisionamento na Conta Vinculada. A soma da Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado a Multa do
FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado n&o poderé ser inferior a 4%;

d) Item D: Aviso Prévio Trabalhado = maximo de 1,94%, segundo Acdrddo 1586/2018 - Plenario;

e) Item E: Incidéncia dos encargos do Submddulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado = conforme base de
célculo da Planilha de custos, ou seja, resulta da multiplicacdo do valor do Aviso Prévio Trabalhado pelo
percentual total Submaédulo 2.2;

f) Item F: Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado = 2%. Este percentual é fixo e obrigatdrio para o
provisionamento na Conta Vinculada. A soma da Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado a Multa do
FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado ndo podera ser inferior a 4%.

5.5.14.5. Modulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente: ndo sera exigida reposicédo do profissional ausente.

5.5.15.5.1 A contratada devera assegurar a continuidade dos servigos contratados, promovendo a reposi¢ao
dos profissionais nos casos de auséncias prolongadas, caracterizadas por afastamentos legais custeados pelo
Instituto Nacional do Seguro Social (INSS), incluindo, mas ndo se limitando a, auxilio-doenca, licenca-
maternidade e acidente de trabalho.

5.5.14.6. Os valores dos itens do Modulo 5 - Insumos Diversos séo regidos pelas seguintes regras:

a) Item A: Uniformes = Todos os postos possuem uniformes. O custo dos uniformes € provisionado
mensalmente na Planilha de Custos e Formacdo de Precos de cada posto de servico, sendo este preco
formado em planilha especifica da proposta;

b) Item B: Controle de Ponto por aplicativo: Todos os postos registrardo o ponto por aplicativo. O custo do
ponto por aplicativo é provisionado mensalmente na Planilha de Custos e Formacao de Pre¢os de cada posto
de servico, sendo este preco formado em planilha especifica da proposta.
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c¢) Item C: Cracha com cordao: Todos os postos deverdo utilizar de cracha de identidade funcional com
corddo para uso entorno do pescogo. O custo do cracha com cordéo é provisionado mensalmente na Planilha
de Custos e Formacao de Precos de cada posto de servico.

5.5.14.7. O Médulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro obedecera o seguinte regramento:

| - Item A: Custos Indiretos - Demais Custos, incluido o Preposto = devera refletir todos os custos indiretos da
Contratada na execucéo contratual, segundo a IN SEGES/MPDG n° 5/2017.

Il - Item B: Lucro = O percentual do Lucro da Contratada devera refletir, segundo a IN SEGES /MPDG n° 5
/2017, o ganho decorrente da exploracao da atividade econdmica, calculado mediante incidéncia percentual
sobre o efetivamente executado pela empresa, a exemplo da remuneracdo, beneficios mensais e diarios,
encargos sociais e trabalhistas, insumos diversos e custos indiretos.

Il - Item C.1: PIS = Conforme regime tributario da licitante, devidamente comprovado. Se Lucro Presumido ou
Lucro Real, devidamente comprovado;

IV - Item C.2: COFINS = Conforme regime tributario da licitante, devidamente comprovado. Se Lucro
Presumido ou Lucro Real, devidamente comprovado;

V - Item C.3: ISS = Conforme Decreto Distrital n® 25.508, de 19 de janeiro de 2005, e altera¢des;

VI - Item C.4: CPRB = Conforme Lei Federal n® 12.546, de 14 de dezembro de 2011. O CNAE desonerado
deve guardar compatibilidade com o objeto do certame, devidamente comprovado.

Demais informacdes relevantes para o dimensionamento da proposta
5.5.15. Informacdes gerais:

| - Os licitantes deverdo utilizar a Convencao Coletiva de Trabalho - CCT vigente, informando os dados do
registro em sua proposta, encaminhando-a junto & proposta;

Il - A renovacao contratual esta condicionada a eliminagdo dos custos ndo renovaveis ja pagos ou
amortizados na primeira vigéncia da contratago;

Il - Os licitantes deverdo encaminhar, exclusivamente por meio do sistema Compras, concomitantemente com
os documentos de habilitacdo exigidos no edital, proposta inicial composta integralmente pelo "ANEXO Il -
Modelo de Planilha para Proposta de Precos";

IV - A proposta comercial da licitante devera ser apresentada obrigatoriamente nos formatos e modelos
anexos ao presente Termo de Referéncia:

a) PDF assinada;

b) EXCEL, com todas as formulas e calculos utilizados pela licitante e contidos no "ANEXO 1l -Modelo
de Planilha para Proposta de Precos";

c) E obrigatoria a utilizacdo do "ANEXO Ill - Modelo de Planilha para Proposta de Precos" para a
elaboracao da proposta.

Especificacdo da garantia do servico

5.6. O prazo de garantia contratual dos servicos é aquele estabelecido[A9] na Lei n° 8.078, de 11 de setembro de 1990
(Cddigo de Defesa do Consumidor).

Uniformes

5.7. Os uniformes a serem fornecidos pelo Contratado a seus empregados deverdo ser condizentes com a atividade a ser
desempenhada no 6rgéo Contratante, compreendendo pegas para todas as estacgdes climaticas do ano, sem qualquer
repasse do custo para o empregado, observando o disposto nos itens seguintes:

5.7.1. O uniforme devera compreender as seguintes pec¢as do vestuario:

® 04 (quatro) - Camisa polo de mangas curtas, contendo a logotipo de identificacdo da empresa contratada, cor azul petrdleo;
® (03 (trés) - Calga jeans, na cor preta ou azul escuro;
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® 02 (dois) - Par de sapato social em couro ou sapatilha em couro, na cor preta.

5.7.1.2. 01 (um) conjuntos completos ao empregado no inicio da execug¢do do contrato, devendo ser substituido 01
(um) conjunto completo de uniforme a cada 12 (doze) meses, ou a qualquer época, no prazo maximo de 72 (setenta
e duas) horas, ap6s comunicagdo escrita do Contratante, sempre que nao atendam as condi¢des minimas de
apresentacao;

5.7.2.. As pecas devem ser confeccionadas com tecido e material de qualidade,

5.7.3. No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a situagdo, substituindo-os
sempre que estiverem apertados;

5.7.4. . Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja cépia, devidamente acompanhada do original para
conferéncia, devera ser enviada ao servidor responsavel pela fiscalizacdo do contrato.

Procedimentos de transicao e finalizagcao do contrato

5.8. Nao serdo necessarios procedimentos de transigdo e finalizacao do contrato devido as caracteristicas do objeto.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e as normas da
Lei n°® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensédo do contrato, o cronograma de execucdo sera
prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

6.3. As comunicacdes entre 0 6rgdo ou entidade e o Contratado devem ser realizadas por escrito sempre que o ato
exigir tal formalidade, admitindo-se 0 uso de mensagem eletrénica para esse fim.

6.4. O 6rgado ou entidade podera convocar o preposto da empresa para adogcdo de providéncias que devam ser
cumpridas de imediato.

6.5. Apo6s a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6érgdo ou entidade podera convocar o representante
da empresa contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano de fiscalizagdo, que conterd informacdes
acerca das obrigacbes contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para execucdo do objeto, do
plano complementar de execucdo do Contratado, quando houver, do método de afericdo dos resultados e das
sanc¢Oes aplicaveis, dentre outros.

Preposto

6.6. O Contratado designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestacdo dos servigos,
indicando no instrumento os poderes e deveres em relagcdo a execucéo do objeto Contratado.

6.7. O Contratado ndo necessitard manter preposto da empresa no local da execucao do objeto

6.8. O Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicagcdo ou a manutencdo do preposto da
empresa, hipétese em que o Contratado designara outro para o exercicio da atividade.

Rotinas de Fiscalizacao

6.9. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos respectivos
substitutos.

Fiscalizacdo Técnica

6.10. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execugao do contrato, para que sejam cumpridas todas as
condicdes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administracéo.
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6.11. O fiscal técnico do contrato anotar4 no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas a execuc¢do do contrato, com a descri¢cdo do que for necessario para a regularizacao das faltas ou dos
defeitos observados.

6.12. Identificada qualquer inexatidao ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira notificacdes para a
correcao da execucdo do contrato, determinando prazo para a correcao.

6.13. O fiscal técnico do contrato informard ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que demandar decisédo
ou adocao de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se
for o caso.

6.14. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucdo do contrato nas datas aprazadas, o fiscal técnico do
contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.

6.15. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a tempestiva renovacdo ou a prorrogacao contratual.

6.16. A fiscalizacdo da execucao dos servicos abrange, ainda, as seguintes rotinas:
6.16.1. Acompanhar relatério de produtividade.

6.16.2. Avaliar a execucdo do objeto nos moldes contratados e, se for o0 caso, aferir se a quantidade, qualidade,
tempo e modo da prestacdo dos servicos estdo compativeis com os indicadores de niveis minimos de
desempenho estipulados no ato convocatério, para efeito de pagamento conforme o resultado, podendo ser
auxiliado pela fiscaliza¢éo pelo publico usuario;

6.16.3. Acompanhar os aspectos administrativos da execugcdo dos servicos, quanto as obrigacdes
previdenciarias, fiscais e trabalhistas, bem como quanto as providéncias tempestivas nos casos de
inadimplemento;

6.17. A fiscalizagdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade do Contratado, inclusive
perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeicdes técnicas, vicios redibitorios, ou
emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, nao implica corresponsabilidade do
Contratante ou de seus agentes, gestores e fiscais, de conformidade.

6.18. As disposicdes previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no Anexo VIII da Instrugcdo
Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratacdo, por forca da Instrucdo Normativa
Seges/ME n° 98, de 26 de dezembro de 2022.

6.19. Para a compensacao da jornada prevista no Decreto 12.174, de 2024, e na Instrucdo Normativa SEGES/MGI n°
81, de 12 de setembro de 2024, na hip6tese de os trabalhadores prestarem servigcos para unidades distintas, cabera
ao fiscal setorial fazer a interlocucdo com os responsaveis pelas unidades de execucdo onde o trabalhador presta os
servicos, para o fim da avaliagdo sobre a compensacao pretendida. Em ndo havendo designacao de fiscal setorial, a
competéncia recaird no fiscal técnico.[A4]

6.20. O controle das horas compensadas sera feito por meio de registros decorrentes do ponto eletrénico da
contratada ou outros meios admitidos pela legislacdo trabalhista.

6.21. O fiscal técnico devera incluir no relatério mensal ou no termo de recebimento provisério a informacéao
consolidada sobre compensacéao de jornada pelos trabalhadores alocados no contrato.

6.22. Caso o periodo de auséncia corresponda a um dia de trabalho, o fiscal observara se foi efetuado o desconto do
pagamento do vale transporte na fatura apresentada pela contratada, exceto quando a compensacao recair em um
dia no qual o trabalhador ndo exerceria suas atividades.

6.23. O desconto do valor referente ao vale-alimentacéo s6 devera ser realizado se as horas de auséncia ndo venham
a ser compensadas posteriormente e a convencéo coletiva ou o acordo coletivo aplicavel estabelecer que o beneficio
esta vinculado ao dia trabalhado.

6.24. Caso a auséncia seja parcialmente compensada, o desconto do valor do vale alimentacdo serd proporcional ao
periodo ndo compensado.

6.25. Na hipétese de diminuigdo excepcional e temporaria dos servicos, inclusive em razdo de recesso de final de
ano, o fiscal do contrato, apoiado na decisdo do gestor de realizar escalas de revezamento dos trabalhadores,
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conferira se a escala apresentada atende as necessidades de manutencdo dos servigcos de cada unidade, dando
ciéncia ao gestor do contrato.

6.26. O total de horas calculadas para o recesso devera ser compensado a partir da fixagdo da escala de
revezamento, com cumprimento integral até 0 més subsequente ao do recesso.

6.27. O fiscal técnico devera elaborar o termo de recebimento provisoério, com as seguintes informacoes:
6.27.1. se o saldo de horas se encontra positivo, caso ainda ndo usufruido o recesso;

6.27.2. se o recesso foi parcialmente compensado, caso o0 recesso tenha sido usufruido, mas a compensacgéo
ndo tenha sido concluida;

6.27.3. se o recesso foi integralmente compensado, caso a compensacao tenha sido concluida; ou

6.27.4. se ha saldo em aberto, com sugestéo de glosa no pagamento da fatura, caso a compensagédo nao tenha
sido concluida até o més imediatamente subsequente ao recesso.

6.28. Quando o trabalhador manifestar interesse na compensacéo de jornada por necessidade de auséncia eventual,
devera informar previamente ao responsavel pela unidade de execucdo onde desempenha suas atividades. Em
havendo concordéncia, este informara ao fiscal do contrato, que avisard o preposto da empresa sobre a
compensacao pretendida e a previsdo da data de auséncia do trabalhador.

6.29. Neste caso, o fiscal do contrato podera efetuar o recebimento provisorio, informando o saldo de horas a
compensar para fins de controle, sem indicagao de glosa.

6.30. O fiscal técnico devera elaborar o termo de recebimento provisdrio com as seguintes informacdes:

6.30.1. se o saldo de horas objeto do recebimento anterior foi integralmente compensado, caso a compensacao
tenha sido concluida; ou

6.30.2. se o saldo de horas ndo foi integralmente compensado, com a sugestao de glosa no pagamento da
fatura.

Fiscalizacdo Administrativa

6.31. O fiscal administrativo do contrato verificara a manutengéo das condi¢cfes de habilitacdo da contratada,
acompanhard o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacéo de apostilamento e termos aditivos,
solicitando quaisquer documentos comprobatdrios pertinentes, caso necessario.

6.32. Caso ocorra descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuara
tempestivamente na solucéo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis,
guando ultrapassar a sua competéncia.

6.33. Além do disposto acima, a fiscalizacdo contratual obedecera as seguintes rotinas:

6.33.1. Realizar reunifes, quando necessérias, com o preposto da contratada para tratar do andamento dos
servicos, discutir eventuais ndo conformidades e alinhar procedimentos visando a melhoria continua da
prestacao dos servicos;

6.33.2. Monitorar a programacao de férias e licencas dos empregados terceirizados, de forma
a nao prejudicar a continuidade dos servicos.

6.34. A fiscalizacdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando[A5] -se em
consideracao falhas que impactem o contrato como um todo e ndo apenas erros e falhas eventuais no pagamento de
alguma vantagem a um determinado empregado.

6.35. Na fiscalizagdo do cumprimento das obriga¢des trabalhistas e sociais exigir-se-a, dentre outras, as seguintes
comprovagoes:

6.35.1. No caso de empresas regidas pela Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT):

6.35.1.1. no primeiro més da prestacdo dos servicos, a contratada devera apresentar a seguinte documentacéo:
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6.35.1.1.1.relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou funcdo, horario do posto de
trabalho, numeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF),
com indicagéo dos responsaveis técnicos pela execucao dos servigos, quando for o caso;

6.35.1.1.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos
responsaveis técnicos pela execucdo dos servicos, quando for o caso, devidamente assinada pela
contratada;

6.35.1.1.3. exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestarao 0s servicos; e

6.35.1.2. entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servicos ao setor responsavel pela
fiscalizacdo do contrato dos seguintes documentos, quando nao for possivel a verificacdo da regularidade
destes no Sistema de Cadastro de Fornecedores (SICAF):

6.35.1.2.1. Certidao Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da
Unido (CND);

6.35.1.2.2. certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal
do domicilio ou sede do Contratado;

6.35.1.2.3. Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF); e
6.35.1.2.4. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).
6.35.1.3. entrega, quando solicitado pelo Contratante, de quaisquer dos seguintes documentos:

6.35.1.3.1. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da Administragéo
Contratante;

6.35.1.3.2. cépia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacdo dos servicos, em que
conste como tomador a parte contratante;

6.35.1.3.3. coOpia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestacao dos
servi¢cos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de depdsitos bancarios;

6.35.1.3.4. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentacao,
entre outros), a que estiver obrigada por forca de lei ou de Convengdo ou Acordo Coletivo de Trabalho,
relativos a qualquer més da prestagéo dos servigos e de qualquer empregado;

6.35.1.3.5. comprovantes de realizacdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem
exigidos por lei ou pelo contrato; e

6.35.1.3.6. documentos comprobatérios de que o capital social integralizado da empresa é compativel
com o numero de empregados, na forma do art. 4°-B da Lei n°® 6.019/1974[A6] .

6.35.1.4. entrega de cépia da documentacao abaixo relacionada, quando da extingdo ou rescisdo do contrato, apos o
ultimo més de prestagéo dos servigos, no prazo definido no contrato:

6.35.1.4.1. termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servico, devidamente
homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

6.35.1.4.2. guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisfes contratuais;

6.35.1.4.3. extratos dos depdésitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado
dispensado;

6.35.1.4.4. exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

6.36. Sempre que houver admissdo de novos empregados pela contratada, os documentos elencados no item
6.35.1.1 acima deveréo ser apresentados.

6.37. A Administracéo devera analisar a documentacao solicitada no item 6.35.1.4 acima no prazo de 30 (trinta) dias
apos o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias, justificadamente.
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6.38. A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada devera encaminhar termo de
quitacdo anual das obrigagfes trabalhistas, na forma do art. 507-B da CLT, ou comprovar a adocado de providéncias
voltadas a sua obtencao, relativamente aos empregados alocados, em dedicacao exclusiva, ha prestacao de servigos
contratados.

6.39. O termo de quitacdo anual efetivado deverd ser firmado junto ao respectivo Sindicato dos Empregados e
obedecera ao disposto no art. 507-B, paragrafo Unico, da CLT.

6.40. Para fins de comprovacao da adogdo das providéncias a que se refere o presente item, serd aceito qualquer
meio de prova, tais como: recibo de convocacéo, declaracdo de negativa de negociacdo, ata de negociacado, dentre
outros.

6.41. Nao havera pagamento adicional pela Contratante & Contratada em razdo do cumprimento das obrigacdes
previstas neste item.

6.42. No caso de sociedades diversas[A9] , tais como as Organizac¢des Sociais Civis de Interesse Publico (Oscip’s) e
as Organizacdes Sociais, sera exigida a comprovacdo de atendimento a eventuais obrigacdes decorrentes da
legislagé@o que rege as respectivas organizagoes.

6.43. Os documentos necessarios a comprovacao do cumprimento das obrigacdes sociais trabalhistas poderéo ser
apresentados em original ou por qualquer processo de cOpia autenticada por cartério competente ou por servidor da
Administracao.

6.44. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuigGes previdenciarias, os fiscais ou gestores
de contratos de servicos com regime de dedicacdo exclusiva de méo de obra deverao oficiar & Receita Federal do
Brasil (RFB).

6.45. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o FGTS, os fiscais ou gestores de
contratos de servigos com regime de dedicacéo exclusiva de méo de obra deverao oficiar ao Ministério do Trabalho.

6.46. O descumprimento das obrigacdes trabalhistas ou a ndo manutencdo das condi¢cbes de habilitacdo pelo
Contratado podera dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais sanc¢des.

6.47. A Administracdo Contratante podera conceder um prazo para que o Contratado regularize suas obrigacdes
trabalhistas ou suas condi¢cGes de habilitacdo, sob pena de rescisdo contratual, quando nédo identificar ma-fé ou a
incapacidade da empresa de corrigir.

6.48. Caso nao seja apresentada a documentacdo comprobatdria do cumprimento das obrigacbes trabalhistas,
previdenciarias e para com o FGTS, o Contratante comunicara o fato ao Contratado e reterd o pagamento da fatura
mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, até que a situacdo seja regularizada.

6.49. Nao havendo quitacdo das obrigacfes por parte do Contratado no prazo de quinze dias, o Contratante podera
efetuar o pagamento das obrigacbes diretamente aos empregados do Contratado que tenham participado da
execuc¢do dos servigos objeto do contrato.

6.50. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pelo Contratante para acompanhar
0 pagamento das verbas mencionadas.

6.51. Tais pagamentos nao configuram vinculo empregaticio ou implicam a assuncao de responsabilidade por
guaisquer obrigacdes dele decorrentes entre o Contratante e os empregados do Contratado.

6.52. O contrato s6 sera considerado integralmente cumprido ap6s a comprovacgéo, pelo Contratado, do pagamento
de todas as obrigacdes trabalhistas, sociais e previdenciarias e para com o FGTS referentes & méo de obra alocada
em sua execucao, inclusive quanto as verbas rescisorias.

6.53. O Contratado é responséavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da
execucao do contrato.

6.54. A inadimpléncia do Contratado quanto aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais ndo transfere a
Administracdo Publica a responsabilidade por seu pagamento.
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6.55. A fiscalizacdo administrativa observard, ainda, as diretrizes relacionadas no item 10 do Anexo VIII-B da
Instrucdo Normativa n° 5, de 26 de maio de 2017, cuja incidéncia se admite por forca da Instrucdo Normativa Seges
/Me n° 98, de 26 de dezembro de 2022.

6.56. Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo mensal, o fiscal administrativo devera verificar a
efetiva realizacdo dos dispéndios concernentes aos salarios e as obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e com o
FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatorio que sera encaminhado ao gestor do contrato.

6.57. A fiscalizagdo administrativa verificara a possibilidade de compensacéo de jornada de trabalho, que podera ser
adotada nas seguintes hipéteses:

6.57.1. diminuicdo excepcional e temporéaria da demanda de trabalho na unidade de execucéo, inclusive na
hipotese de recesso de final de ano, quando houver; e

6.57.2. necessidade eventual de carater pessoal dos trabalhadores, em que ndo se mostre eficiente ou
conveniente convocar trabalhadores substitutos.[A10]

6.58. As compensacdes de jornada limitam-se:
6.58.1. ajornada diaria maxima de 10 (dez) horas; e
6.5.2. ao acréscimo de 2 (duas) horas a jornada diaria do trabalhador.

6.59. A compensacdo de jornada depende do interesse manifestado pelo trabalhador e da avaliacdo do responséavel
pela unidade de execucéo.

Gestor do Contrato
6.60. Cabe ao gestor do contrato:

6.60.1. coordenar a atualizagdo do processo de acompanhamento e fiscalizagdo do contrato contendo todos os
registros formais da execuc¢édo no histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servico, do
registro de ocorréncias, das alteragdes e das prorrogacdes contratuais, elaborando relatério com vistas a
verificacdo da necessidade de adequacdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administragéo.

6.60.2. acompanhar os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a
execucdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que
ultrapassarem a sua competéncia.

6.60.3. acompanhar a manutencdo das condi¢cdes de habilitagdo da contratada, para fins de empenho de
despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidagédo e do pagamento da
despesa no relatério de riscos eventuais.

6.60.4. emitir documento comprobatdrio da avaliacdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial
guanto ao cumprimento de obrigacfes assumidas pelo Contratado, com mencdo ao seu desempenho na
execucdo contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades
aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes.

6.60.5. tomar providéncias para a formalizacao de processo administrativo de responsabilizacdo para fins de
aplicagdo de sanc@es, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n°® 14.133, de 2021, ou pelo
agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.

6.60.6. elaborar relatério final com informacfes sobre a consecucdo dos objetivos que tenham justificado a
contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administracao.

6.60.7. enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos procedimentos de
liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacdo e gestdo nos termos do contrato.

6.60.8. receber e dar encaminhamento imediato:

6.60.8.1. as denuncias de discriminacgao, violéncia e assédio no ambiente de trabalho, conforme o art. 2°, inciso
[, do Decreto n.° 12.174/2024;
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6.60.8.2. a notificacdo formal de que a empresa contratada esta descumprindo suas obrigacdes trabalhistas,
enviada pelo trabalhador, sindicato, Ministério do Trabalho, Ministério Publico, Defensoria Publica ou por
gualquer outro meio idéneo.

6.61. Para os periodos de diminuicdo excepcional e temporaria de trabalho, inclusive em razdo de recesso de fim de
ano, o gestor avaliar4 a conveniéncia e oportunidade de elaboracédo de escalas de revezamento dos trabalhadores,
comunicando a todas as unidades sobre a possibilidade e os requisitos para concessao (artigo 11 da Instrugéo
Normativa SEGES/MGI n° 81, de 12 de setembro de 2024).

7. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

7.1. A avaliacdo da execucdo do objeto utilizara o [Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR), conforme previsto no item
7.4.9.deste Termo de Referéncia:

7.2. Serd indicada a retencéo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das sancdes
cabiveis, caso se constate que o Contratado:

7.2.1. ndo produziu os resultados acordados,
7.2.2. deixou de executar, ou ndo executou com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou

7.2.3. deixou de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execuc¢do do servi¢co, ou os utilizou com
gualidade ou quantidade inferior a demandada.

7.3. A utilizacdo do IMR ndo impede a aplicacdo concomitante de outros mecanismos para a avaliacdo da prestacdo dos
Servigos.

7.4. A afericdo da execucgédo contratual para fins de pagamento considerara os seguintes critérios:

7.4.1. Sera adotado, durante toda a vigéncia do contrato, o indice de Medicdo de Resultado, estabelecido na IN n° 05
/2017 - MPDG, contemplando indicadores e respectivas metas a cumprir, que serdo acompanhados pela fiscalizacao
designada pela Administracéo, visando a qualidade da prestacéo do servico e respectiva adequacgéo de pagamento;

7.4.2 Os indicadores eleitos refletem fatores que estdo sob controle da Administracdo no acompanhamento da
execucao do contrato que sao essencialmente relevantes para obtencéo de resultados positivos dos servigos;

7.4.3. O fiscal setorial do contrato acompanhara mensalmente o cumprimento das atividades previstas na Tabela |
deste capitulo.

7.4.4. Apurado o nimero de ndo cumprimento do IMR, conforme Tabela Il deste capitulo, na fatura do més da
formalizacéo, o Contratante providenciara a glosa;

7.4.5. O Contratante notificara a Contratada quanto a formalizagdo mencionada no subitem anterior, até o 5° (quinto)
dia util imediatamente posterior ao da formalizacao;

7.4.6. A Contratada, tera 3 dias Uteis, antes do pagamento da fatura do ultimo més do periodo avaliativo, para
apresentar recurso quantos aos apontamentos do IMR, sob pena de resciséo;

7.4.7. Caso seja verificado em um dos periodos avaliativos realizados durante a vigéncia deste Contrato a existéncia
de mais de 13 ocorréncias, inclusive, podera o Contratante, a seu exclusivo critério, rescindir o Contrato;

7.4.8. As ocorréncias do item 1, 2 e 5 da tabela Il ser@o contados por dia de atraso;

7.4.9. Os pagamentos deverdo ser proporcionais ao atendimento das metas estabelecidas no IMR
conforme Tabelas abaixo. Os indicadores séo:

TABELA | - INDICADORES

INDICADOR

Metas estabelecidas para fins de medicao de resultado.

Garantir o atendimento das necessidades do Ibama quanto a prestacdo de

Finalidade . e .
servicos de notificacdo e registro.

100% dos servicos executados e dos materiais recebidos, adequados ao uso e a
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Meta a Cumprir perspectiva da Administracdo

Planilha de controle dos servicos executados, conforme modelo constante

Instrumento de Medicao .
s deste Termo de Referéncia

A fiscalizacdo do contrato acompanhara mensalmente o cumprimento das
Forma obrigacoes pela Contratada, mediante relatério de acompanhamento, conforme
de Acompanhamento a perspectiva da Administragdo e posterior lancamento do resultado na
planilha de controle

Periodicidade Mensal

O numero de ocorréncias no més refletira o percentual de atingimento da meta

Mecanismo de Célculo N )
(%) ou a glosa pelo ndo cumprimento.

Inicio da Vigéncia Conforme Termo de Contrato

- 0 a 3 ocorréncias = 100% da meta = recebimento de 100% da fatura;
Faixas de Ajuste no - 4 a 6 ocorréncias = 95% da meta = recebimento de 95% da fatura;
Pagamento - 7 a9 ocorréncias = 90% da meta = recebimento de 90% da fatura;
- 10 a 12 ocorréncias = 85% da meta = recebimento de 85% da fatura.

A existéncia de mais de 50 (cinquenta) ocorréncias caracteriza a inexecugao
Sancdo parcial do Contrato, considerando-se o atendimento da meta em 5%, com o
consequente recebimento de 5% da fatura

TABELA II - Fatores de Avaliacao Qualitativa

N° DE
ITEM DESCRICAO OCORRENCIAS
NO MES

Atraso no crédito de salérios além do 5° dia 1til do més imediatamente subsequente ao
1 do més de referéncia, décimo terceiro, férias, remuneragdes compensatorias e rescisoes
contratuais, por dia de atraso.

Atraso do crédito dos beneficios de vale-transporte e de vale-alimentacdo além da data
para pagamento prevista no contrato ou na Convengdo Coletiva, por dia de atraso.

Ndo providenciar a substitui¢do tempestiva de quaisquer auséncias de postos de servico
3 por absenteismo ou auséncia legal, salvo quando expressamente requerida a nao
substitui¢do pela Contratante.

Recusar-se a executar, sem motivo justificado, servigo formalmente determinado pela

4 N
Gestdo/Fiscalizagdo do Contrato.

5 Ndo cumprir prazos, determinacdes e notificacdes da Contratada, ocorréncia sera
contada por dia de descumprimento.

6 Permitir ou causar situacdo que crie a possibilidade de causar dano fisico ou
consequéncias letais, por ocorréncia.

7 Deixar de cumprir com obrigacdo contratualmente estabelecida.

8 Ndo efetuar o controle de entrada e saida por equipamento de ponto eletrénico por

aplicativo

Nao providenciar a substituicdo tempestiva de quaisquer auséncias de postos de servico
9 por absenteismo ou auséncia legal, salvo quando expressamente requerida a nao
substituicdo pela Contratante.

TOTAL GERAL

TABELA III - AJUSTES NO PAGAMENTO

VALOR MENSAL DO CONTRATO R$
PERIODO Més
. PERCENTUAL
N ° DE OCORRENCIAS FATOR DE |[RECEBIDO PELA
" FAIXA IMR (A)||DE ATINGIMENTO
NO MES (B) DA META(%) (C) IMR (A xC) [[CONTRATADA (R$)

0 a 3 ocorréncias

4 a 6 ocorréncias

7 a9 ocorréncias

10 a 12 ocorréncias

Mais que 13 - Inexecucdo
parcial ou total

VALOR FINAL RECEBIDO PELA EMPRESA
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Do recebimento

7.5. Os servicos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 15 (quinze) dias, pelos fiscais técnico e administrativo,
mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo.

7.6. O prazo para recebimento provisério sera contado do recebimento de comunicagéo de cobranca oriunda do Contratado
com a comprovacao da prestacéo dos servigcos a que se referem a parcela a ser paga.

7.7. O fiscal técnico do contrato realizard o recebimento provisorio do objeto do contrato mediante termo detalhado que
comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico.

7.8. O fiscal administrativo do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo detalhado
gue comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo.

7.9. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizara o recebimento provisério sob o ponto de vista técnico e
administrativo.

7.10. Ao final de cada periodo/evento de faturamento:

7.10.1. o fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliacbes da execucao do objeto e, se for o caso,
a analise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos realizados em consonancia com os indicadores
previstos no ato convocatorio, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada,
registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato;

7.10.2. o fiscal administrativo devera verificar a efetiva realizacdo dos dispéndios concernentes aos salarios e as
obrigac@es trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatério que sera
encaminhado ao gestor do contrato.

7.11. Seréa considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo detalhado ou, em havendo mais de
um a ser feito, com a entrega do ultimo.

7.12. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou em
parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da execugcdo ou materiais empregados,
cabendo a fiscalizagdo ndo atestar a Ultima e/ou Unica medicdo de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais
pendéncias que possam vir a ser apontadas no recebimento provisério.

7.13. A fiscalizacdo ndo efetuard o ateste da Ultima e/ou Unica medicdo de servicos até que sejam sanadas todas as
eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no recebimento provisério.

7.14. O recebimento provisorio também ficara sujeito, quando cabivel, & conclusao de todos os testes de campo e a entrega
dos Manuais e Instrugdes exigiveis.[A6]

7.15. Os servigcos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificacdes constantes
neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades.

7.16. Quando a fiscalizacao for exercida por um unico servidor, o Termo Detalhado devera conter o registro, a andlise e a
concluséo acerca das ocorréncias na execucdo do contrato, em relac@o a fiscalizacao técnica e administrativa e demais
documentos que julgar necessérios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

7.17. Os servicos serdo recebidos definitivamente no prazo de 10 (dez) dias dias, contados do recebimento provisorio, por
servidor ou comissao designada pela autoridade competente, apds a verificacdo da qualidade e quantidade do servico e
consequente aceitacdo mediante termo detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

7.17.1. Emitir documento comprobatério da avaliacéo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial, quando
houver, no cumprimento de obrigacdes assumidas pelo Contratado, com meng¢éo ao seu desempenho na execucao
contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas,
devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obriga¢fes, conforme regulamento.

7.17.2. Realizar a andlise dos relatérios e de toda a documentacdo apresentada pela fiscalizacdo e, caso haja
irregularidades que impegam a liquidacdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes,
solicitando ao Contratado, por escrito, as respectivas correcoes;

7.17.3. Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com base nos relatorios
e documentacdes apresentadas; e

7.17.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela
fiscalizagéo.
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7.17.5. Enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos procedimentos de
liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacdo e gestdo.[A7]

7.18. No caso de controvérsia sobre a execu¢do do objeto, quanto a dimenséo, qualidade e quantidade, devera ser
observado o teor do art. 143 da Lei n° 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para emissao de Nota Fiscal quanto a
parcela incontroversa da execucdo do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento.

7.19. Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solu¢éo, pelo Contratado, de inconsisténcias verificadas
na execuc¢do do objeto ou no instrumento de cobrancga.

7.20. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranca do servico
nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucéo do contrato.

Liquidacdo

7.21. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correra o prazo de dez dias Uteis para fins de
liquidacdo, na forma desta secéo, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do art. 7°, 83° da Instru¢cdo Normativa SEGES
/ME n° 77/2022.

7.22. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de prorrogacéo, nos casos
de contratacdes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso Il do art. 75 da Lei n°
14.133, de 2021

7.23. Para fins de liquidacdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa 0s
elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

I) o prazo de validade;

II) a data da emissao;

[l) os dados do contrato e do 6rgao contratante;

IV) o periodo respectivo de execugdo do contrato;

V) o valor a pagar; e

VI) eventual destaque do valor de retencdes tributarias cabiveis.

7.24. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, esta
ficara sobrestada até que o Contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apés a comprovacao da
regularizacdo da situacdo, sem 6nus ao Contratante.

7.5. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacéo da regularidade fiscal, constatada
por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios
eletrénicos oficiais ou a documentacdo mencionada no art. 68 da Lei n°® 14.133/2021.

7.26. A Administracéo devera realizar consulta ao SICAF para:
7.26.1. verificar a manutenc¢éo das condi¢des de habilitacio exigidas;

7.26.2. identificar possivel razado que impeca a participacdo em licitacao/contratacdo no ambito do 6rgédo ou entidade,
tais como a proibicdo de contratar com a Administracdo ou com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas
indiretas.

7.27. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade do Contratado, sera providenciada sua notificacédo, por
escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O
prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do Contratante.

7.28. Ndo havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o Contratante deverd comunicar aos
orgdos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do Contratado, bem como quanto a
existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios para garantir o
recebimento de seus créditos.

7.29 Persistindo a irregularidade, o Contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisdo contratual nos autos do
processo administrativo correspondente, assegurada ao Contratado a ampla defesa.
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7.30. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela
rescisdo do contrato, caso o Contratado ndo regularize sua situagdo junto ao SICAF.

Prazo de pagamento

7.31. O pagamento serd efetuado no prazo maximo de até dez dias Uteis, contados da finalizag&o da liquidacéo da
despesa, conforme secado anterior, nos termos da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 77, de 2022.

7.32. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao Contratado serdo atualizados monetariamente entre o
termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizacido, mediante aplicacdo do indice indice Nacional de
Precos ao Consumido Amplo - IPCA de corre¢cdo monetaria.

Forma de pagamento

7.33. O pagamento serd realizado por meio de ordem bancéria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados
pelo Contratado.

7.34. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para pagamento.
7.35. Quando do pagamento, sera efetuada a retencéo tributaria prevista na legislagdo aplicavel.

7.35.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na fonte, quando da
realizacdo do pagamento, 0s percentuais estabelecidos na legislacdo vigente.[A9]

7.36. O Contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n® 123, de 2006, n&o
sofrera a retencao tributaria quanto aos impostos e contribuigées abrangidos por aquele regime. No entanto, o0 pagamento
ficard condicionado a apresentacao de comprovacéao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario
favorecido previsto na referida Lei Complementar.

Repactuacao

7.37. Os precos contratados serdo repactuados para manutencéo do equilibrio econémico-financeiro, apds o interregno de
um ano, mediante solicitagdo do Contratado.

7.38. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacdo sera contado[A17] :

7.38.1. Para os custos relativos & mao de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a partir da data de inicio
dos efeitos financeiros do acordo, convencao ou dissidio coletivo de trabalho ao qual a proposta estiver vinculada, relativo a
cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

7.38.2. Para os custos decorrentes do mercado: a partir da apresentacdo da proposta.

7.39. Nas repactuacdes subsequentes a primeira, o interregno minimo de 1 (um) ano ser& contado a partir da data da dltima
repactuacéo correspondente a mesma parcela objeto da nova solicitacéo.

7.39.1. Entende-se como Ultima repactuacdo a data em que iniciados seus efeitos financeiros, independentemente daquela
apostilada.

7.40. A repactuacdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessérias, Observado o principio da
anualidade do reajuste de precos da contratacdo, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a variacdo de
custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, como os decorrentes de méo de obra e os
decorrentes dos insumos necessarios a execucao dos servigos.

7.41. Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, a repactuacéo dos custos contratuais decorrentes
da méo de obra podera ser dividida em tantos quantos forem os acordos, convencgdes ou dissidios coletivos de trabalho das
respectivas categorias.

7.42. E vedada a inclus&o, por ocasido da repactuacéo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto quando se
tornarem obrigatérios por forca de lei, acordo, convencao ou dissidio coletivo de trabalho.

7.43. Na repactuacdo, o Contratante ndo se vinculara as disposi¢cdes contidas em acordos, convencdes ou dissidios
coletivos de trabalho que tratem de obrigacdes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administracdo
Publica, de matéria nédo trabalhista, de pagamento de participacdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados do
Contratado, ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei, como valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou
previdenciarios, bem como de prec¢os para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.
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7.44. Quando a repactuacao solicitada se referir aos custos da méo de obra, o Contratado efetuard a comprovagéo da
variacdo dos custos por meio de Planilha de Custos e Formagédo de Precos, acompanhada da apresentacdo do novo
acordo, convencdo ou sentenca normativa da categoria profissional abrangida pelo contrato.

7.44.1. A repactuagdo para reajustamento do contrato em razdo de novo Acordo, Convengdo ou Dissidio Coletivo de
Trabalho deve repassar integralmente o aumento de custos da méo de obra decorrente desses instrumentos.

7.44.2. Deverao prevalecer os direitos mais benéficos ao trabalhador durante a execucdo contratual, caso o Acordo,
Convencéo Coletiva ou Dissidio Coletivo ao qual a empresa contratada esté vinculada sejaja18] diferente do Acordo,
Convencéo Coletiva ou Dissidio Coletivo utilizado pela Administracdo como paradigma para definicdo dos custos unitarios
minimos relevantes, para fins de repactuacao.

7.45. A correcao dos valores minimos de remuneracao, incluindo salario base e adicionais, e dos beneficios estabelecidos,
serd realizada com base nas clausulas de reajuste percentual do Acordo, Convencao Coletiva ou Dissidio Coletivo ao qual
a empresa contratada esta vinculada, quando este for diferente do Acordo, Convencdo Coletiva ou Dissidio Coletivo
paradigma utilizado pela Administragéo.

7.45.1. A repactuacao serd realizada com base na apuragdo da diferenca percentual entre os valores previstos no Acordo,
Convencgéo Coletiva ou Dissidio Coletivo anterior e 0 que entrou em vigor quando inexistir cldusula de previsédo de reajuste
percentual no Acordo, Convencgéo Coletiva ou Dissidio Coletivo ao qual a empresa contratada esta vinculada, ressalvado o
subitem seguinte.

7.45.1. Deverdo prevalecer os valores que forem mais benéficos ao trabalhador caso o Acordo, Convencao Coletiva de
Trabalho ou Dissidio Coletivo ao qual a empresa contratada esta vinculada venha a estabelecer valores de remuneracéo,
incluindo salario base e adicionais, de auxilio-alimentacdo e de beneficios superiores aos valores estabelecidos na
contratacao ou superiores a aplicacdo dos percentuais previstos nos subitens anteriores.

7.45.2. A repactuacdo dos demais custos relativos a méo de obra, que nado estejam discriminados como custos minimos
relevantes pela Administracéo, terd como base o acordo, conven¢éo ou dissidio coletivo de trabalho ao qual a proposta
estiver vinculada (ou seja, aguele instrumento apresentado pela empresa no momento da licitacéo).

7.46. Quando a repactuacao solicitada pelo Contratado se referir aos custos decorrentes do mercado, o respectivo aumento
sera apurado mediante a aplicacdo do indice de reajustamento IPCA/IBGE, com base na seguinte férmula[a19] :

R=V (-19/1° onde:
R = Valor do reajustamento procurado;
V = Valor contratual correspondente a parcela dos custos decorrentes do mercado a ser reajustada;

I° = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de precos correspondente a data de apresentacao
da proposta;

| = indice relativo ao més do reajustamento

7.47. No caso de atraso ou néo divulgacdo do indice de reajustamento, o Contratante pagara ao Contratado a importancia
calculada pela ultima variac@o conhecida, liquidando a diferenca correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo;
fica o Contratado obrigado a apresentar memoria de calculo referente ao reajustamento de precos do valor remanescente,
sempre que este ocorrer.

7.48. Nas aferic@es finais, o indice utilizado para a repactuacao dos custos decorrentes do mercado sera, obrigatoriamente,
o definitivo.

7.49. Caso o indice estabelecido venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser utilizado, sera adotado, em
substituicdo, o que vier a ser determinado pela legislagdo entdo em vigor.

7.50. Na auséncia de previséo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para reajustamento
do preco do valor remanescente dos custos decorrentes do mercado, por meio de termo aditivo.

7.51. Independentemente do requerimento de repactuacao dos custos decorrentes do mercado, o Contratante verificara, a
cada anualidade, se houve deflagdo do indice adotado que justifique o recélculo dos custos em valor menor, promovendo,
em caso positivo, a reducdo dos valores correspondentes da planilha contratual.
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7.52. Os efeitos financeiros da repactuagédo decorrente da variacdo dos custos contratuais de mao de obra vinculados aos
acordos, as convencgdes ou aos dissidios coletivos de trabalho retroagirdo, quando for o caso, a data do inicio dos efeitos
financeiros do novo acordo, convencao ou sentenca normativa que fundamenta a repactuacéao.

7.53. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacdes poderdo se iniciar em data futura, desde que assim
acordado entre as partes, sem prejuizo da contagem da anualidade para concesséo das repactuacgdes futuras.

7.54. Os efeitos financeiros da repactuacéo ficardo restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e apenas em
relacdo a diferenca porventura existente.

7.55. O pedido de repactuacéo devera ser formulado durante a vigéncia do contrato e antes de eventual prorrogagédo ou
encerramento contratual, sob pena de precluséo.

7.56. Caso, na data da prorrogagdo contratual, ainda nao tenha sido celebrado o novo acordo, convenc¢éo ou dissidio
coletivo da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel ao Contratante ou ao Contratado proceder aos célculos devidos,
deverd ser inserida clausula no termo aditivo de prorrogac¢éo para resguardar o direito futuro a repactuacao, a ser exercido
tdo logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de precluséo.

7.57. A extingao do contrato ndo configurard 6bice para o deferimento da repactuacéo solicitada tempestivamente, hipétese
em que sera concedida por meio de termo indenizatério.

7.58. O Contratante decidira sobre o pedido de repactuacdo de precos em até [indicar o prazo], contado da data do
fornecimento, pelo Contratado, da documentacdo comprobatdria da variagdo dos custos a serem repactuados.

7.59. O prazo referido no subitem anterior ficard suspenso enquanto o Contratado ndo cumprir os atos ou apresentar a
documentacéo solicitada pelo Contratante para a comprovacao da variagcdo dos custos.

7.60. A repactuacéo de precos sera formalizada por apostilamento.

7.61. As repactuacfes nao interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a manutencao do equilibrio
econdmico dos contratos com base no disposto no art. 124, inciso Il, alinea “d”, da Lei n® 14.133, de 2021.

7.62. O Contratado deverd complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo que se mantenha a
proporcao inicial em relagédo ao valor contratado.

7.63. Caso o Contratado esteja sujeito ao regime de incidéncia ndo-cumulativa de PIS e COFINS, a comprovacdo das
aliquotas médias efetivas de recolhimento devera ser feitajaA20] ho momento da prorrogacao contratual ou da repactuagao
de precos, a fim de que sejam promovidos os ajustes necessarios decorrentes das oscilagdes dos custos efetivos dessas
contribuicdes.

7.64. A majoracao da tarifa de transporte publico gera a possibilidade de revisdo do item relativo aos valores pagos a titulo
de vale-transporte, constante da Planilha de Custos e Formacao de Precos do presente Contrato, desde que comprovada
pelo Contratado a sua efetiva repercusséo sobre 0s precos contratados.

7.64.1. A revisé@o dos custos relativos ao vale-transporte sera formalizada por apostilamento.
Cessao de Crédito
7.65. As cessdes de crédito dependerdo de prévia aprovacdo do Contratante.[A28]

7.65.1. A eficacia da cessédo de crédito, em relagdo a Administracdo, esta condicionada a celebragcdo de termo aditivo ao
contrato administrativo.

7.65.2. Sem prejuizo do regular atendimento da obrigacdo contratual de cumprimento de todas as condi¢des de habilitagdo
por parte do Contratado (cedente), a celebracdo do aditamento de cessdo de crédito e a realizacdo dos pagamentos
respectivos também se condicionam a regularidade fiscal e trabalhista do cessionario, bem como a certificacdo de que o
cessionario ndo se encontra impedido de licitar e contratar com o Poder Publico, conforme a legislagdo em vigor, ou de
receber beneficios ou incentivos fiscais ou crediticios, direta ou indiretamente, conforme o art. 12 da Lei n° 8.429, de 1992,
nos termos do Parecer JL-01, de 18 de maio de 2020.

7.65.3. O crédito a ser pago a cessionaria é exatamente aquele que seria destinado a cedente (Contratado) pela execugéo
do objeto contratual, restando absolutamente incélumes todas as defesas e exce¢Bes ao pagamento e todas as demais
clausulas exorbitantes ao direito comum aplicaveis no regime juridico de direito publico incidente sobre os contratos
administrativos, incluindo a possibilidade de pagamento em conta vinculada ou de pagamento pela efetiva comprovacédo do
fato gerador, quando for o caso, e o desconto de multas, glosas e prejuizos causados a Administracao.
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7.65.4. A cessdao de crédito ndo afetara a execugao do objeto contratado, que continuara sob a integral responsabilidade do
Contratado.[A29]

7.66. O disposto nesta secao ndo afeta as operacdes de crédito de que trata a Instrugcdo Normativa SEGES/MGI n° 82, de
21 de fevereiro de 2025, as quais ficam por esta regidas.[A30]

Conta-Depésito Vinculada ou Pagamento por Fato Gerador
Conta-Depésito Vinculada

7.67. Para tratamento do risco de descumprimento das obriga¢fes trabalhistas, previdenciarias e com FGTS por parte do
Contratado, as regras acerca da Conta-Depdsito Vinculada a que se refere o Anexo Xll da IN SEGES/MP n. 05/2017,
aplicavel por forca do art. 1° da IN SEGES/ME n° 98, de 2022, sdo as estabelecidas neste Termo de Referéncia.

7.68. Na presente contratacdo, a conta-deposito vinculada é isenta de tarifas bancéarias.

7.69. O futuro Contratado deve autorizar a Administragdo Contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o
desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores,
bem como das contribuicbes previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular
dessas obrigacdes, até o momento da regularizagdo, sem prejuizo das sancdes cabiveis.

7.70. Quando nao for possivel a realizacdo desses pagamentos pela propria Administracao (ex.: por falta da documentagéo
pertinente, tais como folha de pagamento, rescisbes dos contratos e guias de recolhimento), os valores retidos
cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no
pagamento de salérios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribuicBes sociais e FGTS decorrentes.

7.71.0 Contratado autorizara o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 13° salario e rescisdo contratual
dos trabalhadores alocados a execug¢do do contrato, bem como de suas repercussdes trabalhistas, fundiarias e
previdenciarias, que serdo depositados pelo Contratante em conta-depdsito vinculada especifica, em nome do prestador
dos servicos, bloqueada para movimentacao, e que somente serdo liberados para o pagamento direto dessas verbas aos
trabalhadores, nas condi¢cfes estabelecidas no item 1.5 do anexo VII-B da IN SEGES/MP n. 5/2017.

7.72. O montante dos depdsitos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo Xl da IN SEGES/MP n. 5/2017 seré igual ao
somatorio dos valores das provisGes a seguir discriminadas, incidentes sobre a remuneragdo, cuja movimentacdo
dependera de autorizacdo do 6rgdo ou entidade promotora da contratacdo e sera feita exclusivamente para o pagamento
das respectivas obrigagdes:

7.72.1. 13° (décimo terceiro) salério;

7.72.2. Férias e um terco constitucional de férias;

7.72.3. Multa sobre 0 FGTS; e

7.72.4. Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salario.

7.73. Os percentuais de provisionamento e a forma de célculo serdo aqueles indicados no Anexo Xll da IN SEGES/MP n. 5
/2017.

7.74. O saldo da conta-depdsito sera remunerado pelo indice de correcdo da poupanca pro rata die, conforme definido em
Termo de Cooperagdo Técnica firmado entre o promotor desta contratacdo e instituicdo financeira. Eventual alteracdo da
forma de corregdo implicara a revisao do Termo de Cooperacéo Técnica.

7.75. Os valores referentes as provisées mencionadas neste edital Termo de Referéncia que sejam retidos por meio da
conta-depdsito deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente & empresa que vier a prestar 0s servigos.

7.76. O Contratado podera solicitar a autorizacdo do érgdo ou entidade contratante para utilizar os valores da conta-
depoésito para o pagamento dos encargos trabalhistas previstos nos subitens acima ou de eventuais indenizacdes
trabalhistas aos empregados, decorrentes de situagdes ocorridas durante a vigéncia do contrato.

7.77. Na situacdo do subitem acima, a empresa devera apresentar os documentos comprobatérios da ocorréncia das
obrigac8es trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento. Somente apds a confirmacdo da ocorréncia da situacao
pela Administragdo, sera expedida a autorizacdo para a movimentacdo dos recursos creditados na conta-depdsito
vinculada, que serd encaminhada a Instituicdo Financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da data da
apresentacé@o dos documentos comprobatérios pela empresa.
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7.78. A autorizacdo de movimentacao devera especificar que se destina exclusivamente para o pagamento dos encargos
trabalhistas ou de eventual indenizagao trabalhista aos trabalhadores favorecidos.

7.79. O Contratado devera apresentar ao Contratante, no prazo maximo de 3 (trés) dias Uteis, contados da movimentacéo,
0 comprovante das transferéncias bancarias realizadas para a quitagdo das obrigacfes trabalhistas.

7.80. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-deposito sera liberado a respectiva titular no momento do
encerramento do contrato, na presenca do sindicato da categoria correspondente aos servi¢cos contratados, quando couber,
e apos a comprovacao da quitacdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao servigo contratado,
conforme item 15 do Anexo Xll da IN SEGES/MP n. 05/2017.

8. INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

8.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n°® 14.133, de 2021, o Contratado que:
a) der causa a inexecugéo parcial do contrato;

b) der causa a inexecucéo parcial do contrato que cause grave dano a Administra¢do ou ao funcionamento dos
servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c¢) der causa a inexecucdao total do contrato;
d) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo justificado;
e) apresentar documentacao falsa ou prestar declaracéo falsa durante a execucao do contrato;
f) praticar ato fraudulento na execugéo do contrato;
g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza,
h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.
8.2. Serdo aplicadas ao Contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes sangdes:

8.2.1. Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecucao parcial do contrato, sempre que néo se
justificar a imposicéo de penalidade mais grave;

8.2.2. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e “d” do
subitem acima, sempre que nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave;

8.2.3. Declaracédo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas
“e”, “f", “g” e “h” do subitem acima, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposicao de
penalidade mais grave.

8.2.4. Multa:

8.2.4.1. Moratéria, para as infragcdes descritas no item “d”, de 0,5% (cinco décimo por cento) por dia de atraso
injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de 15 (quinze) dias.

8.2.4.2. Moratoria de 0,07% (sete centésimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor total do
contrato, até o maximo de 2% (dois por cento), pela inobservancia do prazo fixado para apresentacao,
suplementacao ou reposicéo da garantia;

8.2.4.1.1. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias para apresentacao, suplementacdo ou reposi¢ao da
garantia autoriza a Administracdo a promover a extingdo do contrato por descumprimento ou
cumprimento irregular de suas clausulas, conforme disp8e o inciso | do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.

8.2.4.3. Compensatoria, para as infragfes descritas acima alineas “e” a “h” de 1% (um por cento) a 3% (trés
por cento) do valor da contratacao.
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8.2.4.4. Compensatéria, para a inexecucao total do contrato prevista acima na alinea “c”, de 0,4% (quatro
décimo por cento) a 3% (trés por cento) do valor da contratacao.

8.2.4.5. Compensatoria, para a infracdo descrita acima na alinea “b”, de 1% ( um por cento) a 3% ( trés por
cento) do valor da contratacéo.

8.2.4.6. Compensatoria, em substituicdo a multa moratéria para a infragdo descrita acima na alinea “d”, de 0,4%
(quatro décimo por cento) a 3% (trés por cento) do valor da contratacao.

8.2.4.7. Compensatéria, para a infracdo descrita acima na alinea “a”, de 1% (um por cento) a 3% (trés por
cento) do valor da contratagéos-

8.3. A aplicacdo das sanc0Oes previstas neste Termo de Referéncia ndo exclui, em hip6tese alguma, a obrigacédo de
reparacgéo integral do dano causado ao Contratante.

8.4. Todas as sanc0des previstas neste Termo de Referéncia poderéo ser aplicadas cumulativamente com a multa.

8.5. Antes da aplicacdo da multa seré facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado
da data de sua intimacao.

8.6. Se a multa aplicada e as indenizacbes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente devido
pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca serd descontada da garantia prestada ou
sera cobrada judicialmente.

8.7. A multa podera ser recolhida administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, dias, a contar da data do
recebimento da comunicacao enviada pela autoridade competente.

8.8. A aplicacdo das sanc0es realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditério e a ampla defesa
ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021,
para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar.

8.8.1. Para a garantia da ampla defesa e contraditorio, as notificagfes serdo enviadas eletronicamente para os
enderecos de e-mail informados na proposta comercial, bem como os cadastrados pela empresa no SICAF.

8.8.2. Os enderecos de e-mail informados na proposta comercial e/ou cadastrados no SICAF serdo
considerados de uso continuo da empresa, ndo cabendo alegacdo de desconhecimento das comunicacfes a
eles comprovadamente enviadas.

8.9. Na aplicacdo das sanc¢des serdo considerados:
8.9.1. a natureza e a gravidade da infracdo cometida;
8.9.2. as peculiaridades do caso concreto;
8.9.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;
8.9.4. os danos que dela provierem para o Contratante; e

8.9.5. a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagfes dos
orgaos de controle.

8.10. Os atos previstos como infragBes administrativas na Lei n° 14.133, de 2021, ou em outras leis de licitacbes e
contratos da Administracao Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n® 12.846, de 2013, serédo
apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente
definidos na referida Lei.

8.11. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito
para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Termo de Referéncia ou para provocar
confusao patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das san¢des aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos
seus administradores e sécios com poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo
ramo com relacéo de coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos 0s casos,
o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de andlise juridica prévia.
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8.12. O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicacao da sancéo,
informar e manter atualizados os dados relativos as san¢des por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro
Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (CEIS) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP),
instituidos no &mbito do Poder Executivo Federal.

8.12.1. As penalidades serao obrigatoriamente registradas no SICAF.

8.13. As sancdes de impedimento de licitar e contratar e declaragcdo de inidoneidade para licitar ou contratar sdo
passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133, de 2021.

8.14. Os débitos do Contratado para com a Administragdo Contratante, resultantes de multa administrativa e/ou
indenizac6es, nado inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos
pelo referido 6rgdo decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos que o Contratado
possua com 0 mesmo 6rgdo ora Contratante, na forma da Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de
2022.

9. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E REGIME DE EXECUCAO

Forma de selecao e critério de julgamento da proposta

9.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizacdo de procedimento de LICITACAO, na modalidade
PREGAO , sob a forma ELETRONICA, com adoc&o do critério de julgamento pelo MENOR PRECO.

Regime de Execucdo
9.2. O regime de execucao do objeto serd de empreitada por preco unitario.
Critérios de aceitabilidade de precos

9.3. Em se tratando de servigos continuos executados em regime de dedicagdo exclusiva de mao de obra, somente
serdo aceitas, nos termos do edital, propostas que adotem, na planilha de custos e formacédo de precos, valores iguais
ou superiores aos orcados pela Administracdo para as seguintes parcelas, conforme estimativa baseada no(a) cCT
2025 AL000007/2025 - SINDLIMP, utilizado(a) como paradigma :

a) salario-base para o cargo de Assistente Administrativo , no valor de R$ R$ 2.348,00.;
b)salério-base para o cargo de Recepcionista , no valor de R$ 1.859,50.;
¢) auxilio-alimentacgédo, no valor de R$ 27,00, para ambos os cargos; e

9.3.1 Nao serdo considerados custos unitarios minimos relevantes quaisquer valores previstos em Acordo,
Convencédo Coletiva de Trabalho ou Dissidio Coletivo que ndo contemplem todos os trabalhadores
representados pelo sindicato laboral,

9.3.2. Em caso de divergéncia entre os valores considerados no orcamento da Administracdo e os valores
constantes da norma coletiva do licitante, a proposta devera considerar o maior valor entre ambos;

9.3.3. Os valores orcados pela Administragdo constam da planilha anexa.
Exigéncias de habilitacado
9.4. Para fins de habilitacdo, devera o interessado comprovar 0os seguintes requisitos:
Habilitacdo juridica

9.5. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca de lei, tenha validade para fins
de identificacdo em todo o territério nacional;

9.6. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da
respectiva sede;
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9.7. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicdo de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja
aceitacdo ficara condicionada a verificacdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br
/empreendedor;

9.8. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como empresa individual
de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de
Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de
seus administradores;[A10]

9.9. Sociedade empreséria estrangeira: portaria de autoriza¢do de funcionamento no Brasil, publicada no Diéario Oficial
da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou
estabelecimento, a qual serd considerada como sua sede, conforme Instru¢do Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de
mar¢o de 2020.

9.10. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua sede,
acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

9.11. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empreséria: inscricdo do ato constitutivo da filial, sucursal ou
agéncia da sociedade simples ou empreséria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no
Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbacao no Registro onde tem sede a matriz;

9.12. Consorcio de empresas: contrato de consoércio devidamente arquivado no Registro Civil das Pessoas Juridicas
ou no Registro Publico de Empresas Mercantis (art. 279 da Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976) ou
compromisso publico ou particular de constituicdo, subscrito pelos consorciados, com a indicacdo da empresa lider,
responsavel por sua representacao perante a Administracao (art. 15, caput, | e Il, da Lei n® 14.133, de 2021).

9.13. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragbes ou da consolidagcéo
respectiva.

Habilitacdo fiscal, social e trabalhista

9.14. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o
caso;

9.15. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
(PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados,
inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02 de outubro de 2014,
do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

9.16. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

9.17. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacéo de
certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943;

9.18. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes Distrital ou Municipal relativo ao domicilio ou sede do
fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

9.19. Prova de regularidade com a Fazenda Distrital ou Municipal do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a
atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

9.20. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal
condicdo mediante a apresentacdo de declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra
equivalente, na forma da lei.

9.21. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do tratamento
diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova de inscricdo nos cadastros
de contribuintes estadual e municipal.

Qualificacdo Econ6mico-Financeira
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9.22. certidao negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do interessado, caso se
trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua participacéo na licitagdo/contratagdo, ou de sociedade simples;

9.23. certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor;

9.24. balanco patrimonial, demonstragdo de resultado de exercicio e demais demonstracdes contabeis dos dois
ultimos exercicios sociais, ja exigiveis e apresentados na forma da lei, comprovando, indices de Liquidez Geral (LG),
Liguidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG) superiores a 1 (um), obtidos por meio da aplicacdo das seguintes
férmulas:

Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo

LG =
Passivo Circulante + Passivo Ndo Circulante
Ativo Total
SG =
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante
Ativo Circulante
LC =

Passivo Circulante

9.24.1. Capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo Circulante) de, no minimo,
16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado da contratacdo, tendo
por base o balanco patrimonial e as demonstra¢des contabeis do Ultimo exercicio social; e

9.24.2. Patrimdnio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratacdo, por meio da apresentagéo
do balanco patrimonial e demonstra¢des contabeis do Ultimo exercicio social;

9.25. Os indicadores fixados acima deverdo ser atingidos em cada um dos dois Ultimos exercicios sociais, sob pena
de inabilitacéo;

9.26. Os documentos referidos acima limitar-se-80 ao Ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido
constituida ha menos de 2 (dois) anos;

9.27. Os documentos referidos acima deverao ser exigidos com base no limite definido pela Receita Federal do Brasil
para transmisséo da Escrituracdo Contabil Digital - ECD ao Sped.

9.28. O atendimento dos indices econémicos previstos neste termo de referéncia devera ser atestado mediante
declaracéo assinada por profissional habilitado da area contébil, apresentada pelo fornecedor.

9.29. Declaracado do fornecedor, acompanhada da relacdo de compromissos assumidos, conforme modelo constante
do Anexo IV deste Termo de Referéncia, de que um doze avos dos contratos firmados com a Administracéo Publica e
/ou com a iniciativa privada vigentes na data apresentacdo da proposta ndo € superior ao patriménio liquido do
interessado, observados o0s seguintes requisitos[A19] :

9.29.1. a declaracdo deve ser acompanhada da Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE), relativa ao
ultimo exercicio social; e

9.29.2. caso a diferenca entre a declaracdo e a receita bruta discriminada na Demonstracdo do Resultado do
Exercicio (DRE) apresentada seja superior a 10% (dez por cento), para mais ou para menos, o fornecedor
devera apresentar justificativas.
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9.30. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo/contratacdo deverdo atender a todas as exigéncias da
habilitagdo e poderéo substituir os demonstrativos contabeis pelo balango de abertura.

Qualificacao Técnica

9.31. Declaracdo de que o fornecedor tomou conhecimento de todas as informacgdes e das condi¢des locais para o
cumprimento das obrigacfes objeto da contratacao.

9.31.1. Essa declaracdo podera ser substituida por declaracdo formal assinada pelo responséavel técnico do
interessado acerca do conhecimento pleno das condi¢des e peculiaridades da contratacéo.

9.31.2. Sociedades empresérias estrangeiras atenderao a exigéncia por meio da apresenta¢éo, no momento da
assinatura do contrato ou do aceite de instrumento equivalente, da solicitagdo de registro perante a entidade
profissional competente no Brasil.

Qualificacdo Técnico-Operacional

9.32. Comprovacao de aptidao para execugéo de servigo similar, de complexidade tecnoldgica e operacional
equivalente ou superior a do objeto desta contratacédo, ou do item pertinente, por meio da apresentacao de certiddes
ou atestados emitidos por pessoas juridicas de direito publico ou privado, ou pelo conselho profissional competente,
guando for o caso .

9.32.1. Para fins da comprovacao de que trata este subitem, os atestados deverdo dizer respeito a contrato(s)
executado(s) com as seguintes caracteristicas minimas:

9.32.1.1. contrato(s) que comprove(m) a experiéncia minima de 3 (trés) anos do fornecedor na prestacédo dos
servigos, em periodos sucessivos ou ndo, sendo aceito o somatorio de atestados de periodos diferentes;

9.32.1.2. contrato(s) que comprove(m) a execucao, pelo fornecedor, de servicos envolvendo o minimo de 50%
(cinquenta por cento) do nimero de postos de trabalho a serem contratados;

9.32.2. Serdo admitidos, para fins de comprovacdo de quantitativo minimo de servigo, a apresentacdo e o
somatoério de diferentes atestados de servigos executados de forma concomitante, pois essa situacdo equivale,
para fins de comprovacao de capacidade técnico-operacional, a uma Unica contratacao.

9.32.3. Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da matriz ou da filial do
fornecedor.

9.32.4. O fornecedor disponibilizara [A28] todas as informagdes necessarias a comprovacdo da legitimidade
dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administracdo, copia do contrato que deu suporte a
contratagcdo, endereco atual do Contratante e local em que foram prestados 0s servicos, entre outros
documentos.

9.32.5. Os atestados deverao referir-se a servigos prestados no ambito de sua atividade econdmica principal ou
secundaria especificadas no contrato social vigente.

9.33. Serdo aceitos atestados ou outros documentos hébeis emitidos por entidades estrangeiras quando
acompanhados de traducéo para o portugués, salvo se comprovada a inidoneidade da entidade emissora.

9.34. A apresentacdo, pelo fornecedor, de certidées ou atestados de desempenho anterior emitido em favor de
consoércio do qual tenha feito parte sera admitida, desde que atendidos os requisitos do art. 67, 88 10 e 11, da Lei n°
14.133/2021 e regulamentos sobre o tema.

9.35. Os atestados de capacidade técnica poderao ser apresentados em nome da matriz ou da filial do fornecedor.
Disposicdes gerais sobre habilitacao

9.36. Quando permitida a participagdo na licitagéo/contratagdo de empresas estrangeiras que nao funcionem no Pais,
as exigéncias de habilitacdo serdo atendidas mediante documentos equivalentes, inicialmente apresentados em
traducéo livre.

9.37. Na hipétese de o fornecedor ser empresa estrangeira que nao funcione no Pais, para assinatura do contrato ou
da ata de registro de precos ou do aceite do instrumento equivalente, os documentos exigidos para a habilitacdo
serdo traduzidos por tradutor juramentado no Pais e apostilados nos termos do disposto no Decreto n° 8.660, de 29
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de janeiro de 2016, ou de outro que venha a substitui-lo, ou consularizados pelos respectivos consulados ou
embaixadas.

9.38. Nao serao aceitos documentos de habilitagdo com indicagcdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles legalmente
permitidos.

9.39. Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se o fornecedor for a
filial, todos os documentos deverao estar em nome da filial, exceto para atestados de capacidade técnica, e no caso
daqueles documentos que, pela propria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

9.40. Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferencas de niameros de documentos
pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizagéo do recolhimento dessas contribui¢des.

10. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

10.1. O custo estimado total da contratacdo, que € o maximo aceitavel, é de R$ 1.196.785,44 (Um Milhdo, cento e
noventa e seis mil, setecentos e oitenta e cinco reais e quarenta e quatro centavos), conforme custos unitarios
apostos na tabela contida no item 1.1 acima.

11. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

11.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no
Orcamento Geral da Uniéo.

11.2. A contratacao sera atendida pela seguinte dotacgao:
I) Gestdo/unidade: 19211/193101;
II) Fonte de recursos: 1050000186;
[II) Programa de trabalho: 172040;
IV) Elemento de despesa: 339037-01; e
V) Plano interno: 200070.

11.3. A dotacéo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada ap6s aprovagédo da Lei Orcamentaria
respectiva e liberagdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

12. DISPOSICOES FINAIS

12.1. As informacdes contidas neste Termo de Referéncia ndo sao classificadas como sigilosas.

12.2 Sao partes integrantes deste Termo de Referéncia, para todos os fins e efeitos, 0os seguintes Anexos:
Anexo | - ETP Digital;
Anexo Il - Termo de Ciéncia e Concordancia
Anexo Il - Modelo de Proposta de Precos e Planilha de Custos;

Anexo IV - Modelo de Declaracdo de Compromissos Assumidos;
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Anexo V - Declaracdo de Conhecimento da Conta Vinculada;

Anexo VI -Declaracdo de Exequibilidade da Proposta;

Anexo VII - Declaracao de Sustentabilidade;

Anexo VIII - Declarac8es Referentes ao Nepotismo - Empregador e Empregado;
Anexo IX - Termo de Confidencialidade;

Anexo X - Termo de Compromisso de Manutencéo de Sigilo;

Anexo Xl - Declaracdo de Opc¢éo pelo Vale Transporte - Empregador e Empregado;
Anexo XII - Declaracao de Ciéncia de Inexisténcia de Horas Extras|

Anexo XII - Termo de Ades&o ao Codigo de Conduta Etica

13. ANEXO I Regras aplicaveis ao instrumento substitutivo ao contrato (Contratacoes de
pequeno valor - art. 95, inciso I, da Lei n. 14.133/2021, Orientacdo Normativa n° 84, de 17 de
maio de 2024)

NNaéo se aplica

14. ANEXO II TERMO DE CIENCIA E CONCORDANCIA
ANEXO Il
TERMO DE CIENCIA E CONCORDANCIA[Al]

Por meio deste instrumento, ...........c........ (identificar o Contratado) declara que esta ciente e concorda com as
disposicdes e obrigacdes previstas no Edital OU Aviso de Contratagdo Direta, no Termo de Referéncia e nos demais
anexos a que se refere o Pregdo/Concorréncia/Dispensa Eletrbénica n°........... /20....... , bem como que se
responsabiliza, sob as penas da Lei, pela veracidade e legitimidade das informacdes e documentos apresentados
durante o processo de contratacao.

Local-UF, ........ (o [T de 20.....

(Nome e Cargo do Representante Legal

15. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de
2020.

Despacho: Equipe de Planejamento e Contratagdo Ordem de Servico n° 21/2025-Supes-AL, DE 18 DE junho DE 2025
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AUDRYN DA SILVA SANTOS

Agente de contratagdo

1Y
t“? Assinou eletronicamente em 11/08/2025 as 09:59:58.

Despacho: Equipe de Planejamento e Contratagdo Ordem de Servico n° 21/2025-Supes-AL, DE 18 DE junho DE 2025

ERALDO QUINTELA CAVALCANTE JUNIOR

Agente de contratagdo

1Y
tf Assinou eletronicamente em 11/08/2025 as 08:43:47.

Despacho: Equipe de Planejamento e Contratagdo Ordem de Servigo n° 21/2025-Supes-AL, DE 18 DE junho DE 2025

EVERTON OLIVEIRA MIRANDA

Agente de contratacdo

1Y
tf Assinou eletronicamente em 11/08/2025 as 08:15:33.

Despacho: De acordo, a Autoridade Competente para aprovagao.

HELDER ALVANIR DE ARAUJO PAIVA
Requisitante - Chefe da Diafi-AL

1Y
tf Assinou eletronicamente em 11/08/2025 as 11:17:05.

Despacho: De acordo, aprovo o presente Termo de Referéncia e Autorizo a abertura do processo licitatdrio;

RIVALDO COUTO DOS SANTOS JUNIOR

Autoridade competente

1Y
tf Assinou eletronicamente em 11/08/2025 as 11:39:04.
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